
西暦 和暦 月 日 紙名 頁 分類番号 分類2 見出し 労働 キーワード
1987 S62 1 11 下野 366 「突然の解雇は不当」　報徳交通の労組員2人　無効と仮処分申請　宇都宮

1987 S62 1 14 栃木 366
国労幹部2人が脱退　宇都宮支部　組合員も1000人の大台割る　5ヵ月間で
半減　奪還へなお強い姿勢　組織率3割強

1987 S62 1 26 下野 366 均等法に幅広い質問　宇都宮・働く婦人のセミナー　県内各地から40人

1987 S62 1 28 栃木 366
国鉄職員希望退職　3万人規模上回る　予想外の調整進行　北局で1785人
宇都宮運輸部は423人

1987 S62 1 29 下野 366 宇都宮　目立った年末需要　シルバー人材センター
1987 S62 2 6 朝日 朝 366 初の集会に500人予想　宇都宮地区国鉄改革協　きょう栃木会館で
1987 S62 2 6 下野 366 2組合員の解雇撤回　宇都宮の報徳交通　労使和解が成立
1987 S62 2 6 栃木 366 報徳交通争議が和解　解雇、営業休止通告を撤回
1987 S62 2 7 朝日 朝 366 初の500人集会で協調路線を強調　宇都宮地区国鉄改革協
1987 S62 2 7 下野 366 新事業体は労使協調で　宇都宮地区国鉄改革協　500人参加し集会
1987 S62 2 7 栃木 366 「組合のカラー作れ」　国鉄宇都宮地区改革協が集会

1987 S62 2 8 栃木 366
「週48時間未満」は6割強　宇都宮市の労働条件実態調査　平均賃金（男子）
5％伸び　女子への期待一層と

1987 S62 2 8 日経 朝 366 週休2日、37％実施　宇都宮市など調査　事業所の労働条件
1987 S62 2 10 朝日 朝 366 小規模企業の半数近く　「男女均等考慮せず」　宇都宮市などが実態調査

1987 S62 2 18 下野 366
完全週休2日制 わずか14.4％　宇都宮　市と商議所が労働条件調査　男女
均等法いま一つ

1987 S62 3 28 下野 366 国労宇都宮支部“再建”へ総決起
1987 S62 3 28 下野 366 宇都宮改革協 労組連合体へ
1987 S62 4 15 下野 366 休日稼働めぐり対立　宇都宮市の屋板清掃工場　就労、労働条件で反発
1987 S62 4 16 読売 夕 366 中小私鉄81組合スト
1987 S62 4 18 下野 366 関東、東野　スト中止
1987 S62 4 18 栃木 366 関東、スト中止
1987 S62 4 18 毎日 朝 366 関東、東野バスのスト中止
1987 S62 4 18 読売 朝 366 関東、東野バス　今日スト回避

1987 S62 4 22 下野 366
シルバー人材とんとん拍子　宇都宮　毎年3000万円の配分増　受ける　丁
寧・安価　低い就業実人員が悩み

1987 S62 4 24 栃木 366 東野交通、7千円で妥結
1987 S62 5 23 下野 366 本年度の事業計画 予算案などを承認　宇都宮市シルバー人材
1987 S62 6 2 下野 366 「サービス」求人定着　宇都宮・61年度の労働市場　製造業に円高不振の影
1987 S62 6 7 下野 366 大量昇格は組合攻撃　レオン労組　地労委に救済申し立て

1987 S62 6 7 栃木 366
「組合弱体化を狙ったもの」　役員の昇格人事　労組が救済申し立て　レオン
自動機

1987 S62 6 7 栃木 366 「大量昇格人事は不当」　地労委に提訴　レオン自動機
1987 S62 6 7 読売 朝 366 課長増やすのは組合つぶし　レオン自動機労組が申し立て
1987 S62 6 12 下野 366 組合員の下請出向は国労つぶし　宇都宮支部が救済申し立て

1987 S62 6 12 毎日 朝 366
宇都宮支部組合員 三人の出向　国労、救済申し立て　JR相手取り県地労委
に　「差別で不当労働行為」

1987 S62 6 24 栃木 366 無災害達成めざし 安全衛生推進大会　清水建設災害防止協 栃木地区安全衛生推進大会
1987 S62 6 25 下野 366 専門技能の人気高　宇都宮市シルバー人材

1987 S62 6 28 栃木 366
受託数 順調に増える　宇都宮シルバー　5月の実績　収入もプラス　1人平均
5万376円

1987 S62 7 24 下野 366 県内主要124社の新卒採用計画
1987 S62 7 24 栃木 366 夏季慰労金を答申　宇都宮市失業対策事業調査委
1987 S62 7 29 栃木 366 重労宇都宮、2日に解散　18年の歴史に幕　宇都宮労連結成へ
1987 S62 8 2 下野 366 定期大会で組織解散へ　重労宇都宮地本
1987 S62 8 12 朝日 朝 366 「配転命令は組合つぶし」　国労支部が申し立て
1987 S62 8 12 下野 366 売店への配転は不当　国労宇都宮　地労委に救済申し立て

1987 S62 8 12 栃木 366
“第2の人活センターだ”　58人配転は不当　国労宇都宮支部　兼務・駅在勤
撤回を　地労委に救済申し立て

1987 S62 8 24 朝日 朝 366
地元企業は名前アピールして　大学4年生の民間機関調査　Uターン志向は
10％増　就職希望は数社に集中

1987 S62 8 24 栃木 366
初任給の男女格差縮小　62年前期「うつのみやの労働」　大卒平均14万4千
円　完全失業者は6千人に

1987 S62 8 25 毎日 朝 366
足利銀行、根強い人気　文系1位 理系2位　「経営安定、成長率を見込む」
理系はレオン自動機　来春就職の男子大学生県内人気企業

1987 S62 9 5 栃木 366 労働問題の認識を　夏期講座、200人が聴講　宇都宮
1987 S62 9 6 朝日 朝 366 人気の足利銀行、本店今年は250人　就職戦線スタート　根回し終え 内々定
1987 S62 9 8 下野 366 求人情報の窓口に　宇都宮パートバンク10月開設
1987 S62 9 8 栃木 366 パートバンク 宇都宮に開設　来月1日、13市町村カバー　職業相談や情報提
1987 S62 9 18 朝日 朝 366 現代っ子ピリリ緊張　宇都宮

1987 S62 9 22 栃木 366
配分金額は175万円増（前年比）　宇都宮・シルバー人材　一般家庭の利用
トップ　8月分事業実績

1987 S62 9 29
宇都宮
よみうり

366 パートの“職安”開設　宇都宮バンク 1日スタート　相談や情報提供

1987 S62 9 30 読売 朝 366 パート、何でも相談を　宇都宮バンク　県内で初、あす開設
1987 S62 10 2 朝日 朝 366 求人と求職ですれ違い気味　県内初のパートバンクオープン
1987 S62 10 2 下野 366 宇都宮　パートバンク開設　13市町村の求人情報網羅
1987 S62 10 2 栃木 366 「パートバンク」県内初オープン　情報提供や雇用指導　宇都宮
1987 S62 10 2 日経 朝 366 パートバンク 宇都宮に開業　北関東で初

1987 S62 10 19 朝日 朝 366
パートバンク好調　34人の就職決まる　宇都宮　140人が求職者登録　1日
オープン

1987 S62 10 30 栃木 366
「パートバンク」開設1カ月　出足好調 190人登録　大半が主婦、狭まる職種
就職決定は26％

1987 S62 11 21 朝日 朝 366 “世界的企業”突然吹いた社員会の風　労使一体促す?国際化　レオンの光
1987 S62 11 23 朝日 朝 366 新委員長に根本氏　国労宇都宮支部
1987 S62 11 23 下野 366 差別許さぬ対決路線を　国労宇都宮が運動方針
1987 S62 12 4 下野 366 JR東日本が脱退強要　国労宇都宮自動車分会　地労委に申し立て
1987 S62 12 7 下野 366 気軽さ受け主婦に人気　2カ月で106人が就職　宇都宮パートバンク
1987 S62 12 25 読売 朝 366 宇都宮パートバンク　あっせんの4割採用　出だしなかなか好調

1988 S63 1 15 下野 366
「東京配転は不当」　国労宇都宮の自動車分会長　バス部門初、仮処分申請
「人事権乱用」無効求める

1988 S63 1 27 栃木 366
「会社側の“支配介入”許せぬ」　レオン労組を支援　県労など中心　共闘会
議きょう結成

1988 S63 1 28 下野 366 レオン労組支援を誓う　県労など共闘会議結成
1988 S63 2 17 下野 366 平和塔
1988 S63 3 30 下野 366 宇都宮市シルバー人材センター　互助会設立など提言　事業推進委が最終

1988 S63 3 31 栃木 366
月平均180人が登録　宇都宮パートバンクが半年　家計補助や学費　中高年
主婦層目立つ　PR不足で悩みも
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1988 S63 4 8
宇都宮
よみうり

366
主婦に便利?利用上々　宇都宮パートバンク開設半年　求職者は800人超す
「調整も、気軽に相談を」

1988 S63 4 9 栃木 366 鉄道労連　県協議会結成へ　4単組・組織　「連合」参加へ一本化
1988 S63 4 13 朝日 朝 366 関東・東野の私バス2社　交渉決裂、終日スト　10万人の足乱れ休校も
1988 S63 4 13 下野 366 街からバスがストップした日　関東・東野スト　歩道“満員”　車スイスイ
1988 S63 4 13 下野 366 10万人の足乱れる　交渉が決裂、終日スト　関東と東野　15日第2波ストを設
1988 S63 4 13 栃木 366 スト、10万人の足奪う　関東、東野　15日に第2波予定

1988 S63 4 13 栃木 366
関東、東野全面スト　困ったバス通学生　遅刻、欠席者が続出　あきらめ顔
の会社員　タクシーはてんてこ舞い

1988 S63 4 13 毎日 朝 366
関東、東野バスの24時間スト　通勤、通学客ら10万人が迷惑　　宇都宮海星
女子学院は休校

1988 S63 4 13 読売 朝 366 私鉄スト 10万人影響　関東自動車　東野交通　4300本が運休
1988 S63 4 14 毎日 朝 366 関東、東野バス　労使、隔たり大きく　あす再び24時間スト?
1988 S63 4 17 日経 朝 366 求職登録者 半年で808人　宇都宮パートバンク

1988 S63 5 1 日経 朝 366
北関東3県の春闘　平均賃上げ4.3％前後に　昨年を0.8-0.9ポイント上回る
北関東3県主な企業の春闘妥結状況

1988 S63 5 11 栃木 366
配分金9.9％の大幅増（前年度比）　宇都宮市シルバー人材センター　会員は
28人増　62年度実績報告

1988 S63 5 27 下野 366 宇大は出たけど…　受け皿なく“頭脳流出”　工学部　県内就職1割弱 宇都宮大学

1988 S63 5 28 下野 366
宇都宮市シルバー人材センター　会員の技能再開発　63年度の事業計画
活性化へアンケートも

1988 S63 5 28 栃木 366 運営基盤再編など柱　宇都宮市シルバー人材　今年度事業決まる
1988 S63 6 1 下野 366 全産業 新規求人伸びる　宇都宮職安62年度まとめ　内需拡大の好況反映
1988 S63 6 20 栃木 366 来年も就職100％を達成　企業招き求人説明会 宇都宮公共職業安定所

1988 S63 7 1 栃木 366
体罰理由の解雇は妥当　宇女商教諭の請求棄却　宇地裁判決　「不当労働
行為」認めず　原告、控訴の方針

1988 S63 7 2 毎日 朝 366 敗訴の大塚教諭が控訴 宇都宮女子商業高等学校

1988 S63 8 5 毎日 朝 366
引く手あまた 自動車労働者　宇都宮職安　求人うなぎ登り　販売好調で300
人を突破

1988 S63 8 16 朝日 朝 366 ワーク・トレーニング社開設へ　宇都宮　障害もつ求職者のために
1988 S63 8 16 下野 366 雇用促進へ模擬工場　障害者を対象に“訓練”　宇都宮
1988 S63 8 26 下野 366 4週6休制 検討へ　宇都宮市　近く土曜閉庁委発足　導入に伴う課題を探る
1988 S63 10 5 下野 366 雇用ニーズに対応　促進センターが開設　宇都宮
1988 S63 10 20 下野 366 パートバンクが定着　宇都宮　開設1年で1700人利用
1988 S63 11 19 栃木 366 声掛け合い職場活性　宇都宮で労働問題講習会
1988 S63 11 30 毎日 朝 366 職安近くで会社が勧誘　セールスマン 求人難　宇都宮職安が禁止を警告
1988 S63 12 6 栃木 366 職員にボーナス支給　鹿沼など6市町で
1988 S63 12 6 毎日 朝 366 ボーナスにっこり　宇都宮市など6市町　官公庁のトップ切り支給

1988 S63 12 20 読売 朝 366
宇都宮の工場宿舎火事　パキスタン人全員姿消す　不法就労発覚おそれ?
ルポ　外国人労働者　番外

1989 H1 1 19 栃木 366
職安で“パート教室”開く　最賃制度など分かりやすく　正しい知識で就労を
宇都宮公共職業安定所　主婦ら25人熱心に

1989 H1 1 27 下野 366 障害者雇用の促進を 障害者雇用を考える市民の集
1989 H1 1 27 栃木 366 「人間に“やさしさ”」訴え　宇都宮　障害者雇用促進へ講演 障害者雇用を考える市民の集
1989 H1 1 栃木 366 働く婦人ら熱心に　宇都宮　雇用機会均等法で“考”座

1989 H1 2 6 朝日 朝 366
宇都宮職安　上京大学生らを「地元企業」に…　親頼み?!「Uターン作戦」　館
内の就職情報を実家に配布

1989 H1 2 20 読売 朝 366 019 学生よ 故郷へ帰れ!　就職情報誌を無料で　今春発刊へ

1989 H1 2 24 朝日 朝 366
東北地方に「援軍求む」　宇都宮職安がアンケート調査　人手不足全国一
なんとか解消を

1989 H1 3 7 日経 朝 366 41.4％の企業が導入　宇都宮市で週休二日制　63年度
1989 H1 3 10 栃木 366 女性だけ特別視せず　宇都宮　「均等法」でセミナー

1989 H1 3 17 日経 朝 366 019
就職情報 100円ビデオで　宇都宮のスタッフクリエイション　1本に60社、月刊
で発売

1989 H1 3 21 下野 366 019 職種、企業像 映像で紹介　県内60社　就職情報ビデオ発売
1989 H1 3 23 朝日 朝 366 本来の職場に戻せ　救済命令でJRに声明
1989 H1 3 23 下野 366 県地労委　JRは不当労働行為　国労3人出向に救済命令

1989 H1 3 23 栃木 366
「早く職場に戻りたい」　国労の不当労働行為申し立て　喜び表す3組合員
勝利集会　闘い継続を確認

1989 H1 3 23 栃木 366 国労組合員出向命令は「不当」　県地労委　3人の職場復帰命じる

1989 H1 3 23 読売 朝 366
国労組合員救済 本県でも　地労委命令　3人を「職場復帰」　“組合敵視”に
厳しい指摘　　拍手一斉に、幕も揺れる

1989 H1 4 6 読売 朝 366 時短、意外に進まず　宇都宮で実態調査
1989 H1 4 8 栃木 366 社会人のABC学ぶ　宇都宮　新入社員講習会に138人
1989 H1 4 9 栃木 366 関東 東野　14日にスト設定
1989 H1 4 11 朝日 朝 366 JR東日本　救済命令に不服　中労委に再審申し立て
1989 H1 4 12 栃木 366 JR東日本が再審申し立て　国労救済命令に不服
1989 H1 4 14 栃木 366 680 春闘　関東バスが妥結　東野は交渉決裂、突入
1989 H1 4 14 毎日 朝 366 680 関東自動車、スト中止　きょう　東野交通は微妙な情勢
1989 H1 4 15 朝日 朝 366 一万人超す足に影響　東野交通スト　海星女子学院が休校

1989 H1 4 15 下野 366
東野スト　1万人の足に影響　午後2時半中止指令　夕方の混乱は回避
「通学」は乱れ少なく　県内高校　海星やむなく臨時休校

1989 H1 4 15 栃木 366 東野交通も妥結　春闘私鉄
1989 H1 4 21 日経 朝 366 学生アルバイトも戦力　3大学開校で獲得競争に熱　　求人新作戦　4
1989 H1 4 28 日経 朝 366 人材教育・研修を強化　社員の戦力アップはかる　　求人新作戦　8
1989 H1 5 1 下野 366 メーデー前夜祭　ディスコに熱気　宇都宮でパーティー
1989 H1 5 1 栃木 366 本番前に踊って“団結”　きょう第60回メーデー　ディスコで前夜祭　宇都宮

1989 H1 6 13 栃木 366
これが労組の集まり?　ミツトヨ労組の祝賀パーティー　楽しく明るさいっぱい
ズームアップ

1989 H1 6 16 読売 朝 366 ボーナス一足早く　宇都宮市役所
1989 H1 6 16 読売 朝 366 “求人競争”も本番に　宇都宮職安　人事担当集め説明会
1989 H1 6 24 下野 366 労災防止へ業界協力　宇都宮管内食品製造会社　55社が協議会設立へ

1989 H1 6 27 下野 366
脱退強要は不当労働行為　県地労委　国労側の主張認める　JR側は中労
委に提訴へ

1989 H1 6 27 読売 朝 366 国労脱退勧奨は不当　バス部門で全国初　JR東日本に救済命令　県地労委
1989 H1 6 下野 366 019 就職ガイド無料配布　宇都宮地区雇用協が発行
1989 H1 7 13 下野 366 宇都宮労働基準監督署　31事業所に警告書　建設現場の安全違反で
1989 H1 7 30 下野 366 人材確保へ熱いPR　高卒者の採用で関係者が懇談会 高等学校卒業者採用懇談会

1989 H1 7 31 読売 朝 366
電算機で仕事選び　栃木雇用促進センター　若者に人気　ゲーム感覚で適
性検査

1989 H1 8 22 読売 朝 366 「賃金不払い」など苦情相談減る　昨年、宇都宮労基署
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1989 H1 8 25 下野 366
来春高卒予定者求人状況　前年比40％の大幅増　企業は人手不足深刻
宇都宮市職安管内

1989 H1 8 栃木 366
求人倍率2.55倍に　高級車ブーム　自動車関連が目立つ　宇都宮職安　来
春の高卒者

1989 H1 9 16 朝日 朝 366
雑役ばかりではイヤ!　シルバー人材センター　ビラまき、洗車、草むしり…
能力、経験生かせず　魅力ある仕事増やして

1989 H1 10 8 朝日 朝 366 国労組合員の他職場配属　地労委が救済命令
1989 H1 10 8 毎日 朝 366 県地労委　「国労組合員の配属に差別」　JRに救済命令

1989 H1 10 17
宇都宮
よみうり

366
開設1年、利用は順調　栃木職業能力開発サービスセンター　相談件数は約
2500件

1989 H1 10 21 下野 366
宇都宮職安管内の高校生就職状況　76％が既に決定　求人側の積極活動
裏付け　9月末現在

1989 H1 10 25 下野 366 335 三菱商事　人材派遣会社を設立　宇都宮に本社、来年営業
1989 H1 11 3 下野 366 従業員25人に賃金支払わず　栃木労基署が社長送検
1989 H1 11 3 下野 366 地区労の文化祭開幕　組合員の作品ずらり
1989 H1 11 7 栃木 366 国労の人権闘争支援へ　きょう団体を結成　県内の市民ら
1989 H1 11 8 朝日 朝 366 国労の人権闘争を支援　「勝利させる会」結成　宇都宮で総会
1989 H1 11 8 栃木 366 「国労闘争を勝利へ」　宇都宮　市民ら支援組織を結成
1989 H1 11 11 栃木 366 労働の心構えを講話　宇都宮でパートタイマー教室　スムーズな就職へ
1989 H1 11 11 毎日 朝 366 パートタイム教室　宇都宮
1989 H1 11 23 下野 366 職員労組がストライキ　宇都宮、佐野、塩谷

1989 H1 11 30 毎日 朝 366 労災防止へ「連絡協」　業界のわく超えて発足　宇都宮労基署
年末年始労働災害防止緊急
対策会議

1989 H1 12 5 下野 366 ボーナス　あなたもズシリ実感派?　　師走点描
1989 H1 12 5 栃木 366 ボーナス出る!出る?　宇都宮市などきょう支給
1989 H1 12 6 朝日 朝 366 宇都宮市などボーナス出る　40歳で67万円
1989 H1 12 6 栃木 366 宇都宮など4市2町にボーナス　8日がピーク

1989 H1 12 29 栃木 366
県内ファーストフード店　書き入れ時に人手不足　“高給”に海外旅行付けて
も…　新大学も当てはずれ　し烈なアルバイト争奪戦　　郵便局は人手確保
宇都宮　年賀状仕分けフル回転

1989 H1 下野 366
まだまだ続く求人難　宇都宮公共職業安定所まとめ　有効倍率1.94倍に　求
職数減が追い打ち

1990 H2 1 11 栃木 366 今年1年無事故で　宇都宮　労災防止協準備委　合同で安全を祈願
宇都宮地区労働災害防止団
体連絡協議会

1990 H2 1 16 下野 366 労災防止を祈願　設立予定の宇都宮連絡協
宇都宮地区労働災害防止団
体連絡協議会

1990 H2 1 31 栃木 366
研究グループ結成へ　若い美容師が安心して働けるように　労働時間長く、
休み取れず　宇都宮

1990 H2 2 8 下野 366 事業所集い情報交換　人手不足に知恵絞る　宇都宮で雇用懇談会

1990 H2 2 8 栃木 366
就職戦線乗り遅れるな　早くも1年後の準備　県内企業の人事担当者ら60人
宇都宮職安　活発に情報交換

1990 H2 2 9 毎日 朝 366
栃木ワークトレーニング社軌道に　障害者に労働習慣訓練続け　5期34人送
り出し好評

1990 H2 2 10 日経 朝 366 335 人材派遣のメイツ北関東が営業開始　まず栃木県内
1990 H2 2 15 毎日 朝 366 宇都宮労基署　今月中に　改善報告書求める　違反の建設業者指導会 労働安全衛生法違反
1990 H2 2 16 下野 366 安全体制の確立指導　宇都宮労基署 労働安全衛生法違反
1990 H2 2 16 栃木 366 安全管理指導会開く　宇都宮労基署　悪質建設業22社集め 労働安全衛生法違反
1990 H2 2 24 下野 366 積極的な企業PRを　宇都宮　求人研究セミナー開催
1990 H2 2 24 栃木 366 パート職業　条件や心構え学ぶ　宇都宮　主婦ら43人が真剣に パートタイマー職業教室

1990 H2 3 21 栃木 366 宇都宮地区　「労災防止団体」が発足　異業種26団体が結集
宇都宮地区労働災害防止団
体連絡協議会

1990 H2 3 21 読売 朝 366 業種こえ労災防止へ　宇都宮に連絡協設立
宇都宮地区労働災害防止団
体連絡協議会

1990 H2 3 30 下野 366 困難乗り越え就業　宇都宮職安が昨春の中卒者激励　寄せ書き贈り「がん
1990 H2 4 3 朝日 朝 366 厳しい経済状況を反映?　緊張感漂うフレッシュマン　足利銀行の入社式
1990 H2 4 3 下野 366 昭和62年度の県内地域別住民所得　宇都宮への集中化進む
1990 H2 4 9 読売 朝 366 関東自動車などスト回避
1990 H2 4 19 下野 366 シルバー人材も人手不足　仕事増えたが会員数停滞　宇都宮

1990 H2 4 19 読売 朝 366
設立10年目で運営曲がり角　宇都宮市シルバー人材センター　会員数が
年々減少　受注仕事量もダウン

1990 H2 4 30 下野 366 019 Uターン組狙いことしもPR誌　宇都宮地区の雇用協会
1990 H2 5 1 栃木 366 就職希望者年々少なく　宇都宮市高齢者職業相談室　気軽に利用して

1990 H2 5 3 下野 366
地区組織　加入せねば“孤児”に　揺れる産別未加盟の扱い　　新「連合栃
木」スタート　今後の課題　4

1990 H2 5 20 下野 366
賃金4％伸び24万2830円　“南高北低”の傾向　低水準、東京と6万円差　県
が白書

1990 H2 5 24 読売 朝 366 宇都宮地区労災防止協が初会合

1990 H2 5 29
宇都宮
よみうり

366
外国人雇用で初のセミナー　人手不足下での対応学ぶ　商議所が来月開催
採用や研修生受け入れ

1990 H2 6 2 下野 366
合法的雇用へ道探る　宇都宮で外国人労働者雇用セミナー　法改正に戸惑
いも　実務担当者の質問相次ぐ

出入国管理及び難民認定法

1990 H2 6 5 朝日 朝 366 外国人労働者の確保を地元要望　地域景気懇談会　宇都宮

1990 H2 6 8 読売 朝 366
なぜ?新規求人 宇都宮だけ激減　4月 対前年比マイナス30.4％　5か月も連
続で　企業手控え、昨年の反動?　他11職安は小幅な変動

1990 H2 6 15 下野 366 夏のボーナス　20億円を仕分け　きょう宇都宮市が支給
1990 H2 6 16 栃木 366 宇都宮など6市町村にボーナス
1990 H2 6 16 読売 朝 366 外国人労働者テーマにセミナー　宇都宮で200人参加
1990 H2 6 29 下野 366 「まだまだ女性の賃金安く不利」　増田れい子氏が講演
1990 H2 7 2 毎日 朝 366 均等法記念講演会　宇都宮 男女雇用機会均等法

1990 H2 7 5 読売 朝 366
連続6か月マイナス　宇都宮職安新規求人数　5月も前年比8.0％　県全体は
小幅変動

1990 H2 7 9 下野 366
90県内就職戦線　軒並み強い採用意欲　主要企業アンケート　サービス業
3.4倍増　大卒女子　均等法後初の2割台　　今春の埋め合わせを　給与、休
日、福利厚生も　　主要160社の新卒採用計画

1990 H2 7 10 読売 朝 366 外国人雇用進む85.7％　宇都宮商議所 中小企業アンケ　「すぐにも」25％も

1990 H2 7 13 日経 朝 366
労働省の中小人材確保援助事業　栃木県の2団体指定へ　佐野商議所　宇
都宮卸商協組　雇用環境改善など

宇都宮卸商業団地協同組合

1990 H2 8 2 読売 朝 366 学生の姿はまばら　宇大でも求人票公開

1990 H2 8 5 下野 366
スマート、金持ちの現役大学生　アルバイトも“おいしく”　給料より楽な仕事
へ　長時間、重労働は敬遠

1990 H2 8 21 栃木 366 1法人1人を送検　宇都宮労基署　2人死傷作業事故で
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1990 H2 8 28 栃木 366
今年度の人材確保援助事業　宇都宮卸商業団地協同組合　佐野商議所　2
団体を認定、助成へ　栃木雇用促進センター

1990 H2 9 2 朝日 朝 366
売り手市場といわれる中で…　肢体不自由生徒　「仕事できるのに」　機械化
で受け皿も減少　野沢養護学校　希望者7人 内定ゼロ

1990 H2 9 19 毎日 朝 366
女性、企業のニーズに対応　県中央婦人就業援助センターの講習内容　和
裁、編物など廃止検討　宅地建物取引主任 インテリアコーディネーター　講
座導入へ　ワープロ・パソコン講座　定員20人に70人応募　平成2年度

1990 H2 10 1 下野 366 議長決まらず　宇都宮地区労定期大会
1990 H2 10 16 朝日 朝 366 重点団体には宇都宮商議所　高年齢者雇用開発
1990 H2 10 16 栃木 366 パート就労者対象に　宇都宮　パソコン、ワープロ講習会 栃木雇用促進センター
1990 H2 10 17 下野 366 パソコン習って就職よ　宇都宮・パート就労希望者対象　OA講座始まる

1990 H2 11 7 下野 366 労務担当者ら熱心にメモ　宇都宮でパート研修会
パートタイム雇用・労務管理改
善のための研修会

1990 H2 11 11 栃木 366
年末年始痛いバイト不足　郵便局､百貨店　人材集めひと苦労　時給だけで
は確保無理

1990 H2 11 12
宇都宮
よみうり

366 パート雇用 大丈夫?　会社対象に研修会　「早急な改善策を」
パートタイム雇用・労務管理改
善のための研修会

1990 H2 11 22 読売 朝 366 障害等級変更求め審査請求　労災後遺症の会社員
1990 H2 11 23 読売 朝 366 250施設で時限スト　宇都宮市職労
1990 H2 11 30 栃木 366 年末年始を無事故で　労働災害防止団体連絡協議会開く　宇都宮
1990 H2 12 5 下野 366 24億円分の笑顔見えそう　宇都宮市役所冬期ボーナス　足銀で仕分け作業
1990 H2 12 5 栃木 366 官公庁　きょうからボーナス　宇都宮市がトップ切る

1990 H2 12 7
宇都宮
よみうり

366
年の瀬バイト争奪戦　“友だちの輪”方式や待遇改善　郵便局、早さで確保
百貨店は冬休みが勝負

1990 H2 12 8 栃木 366 障害者の雇用促進を　宇都宮　市民の集い開き理解を

1990 H2 12 11 毎日 朝 366
数えているうちに増えないかしら　公務員にボーナス支給　一万円札を積み
上げると197メートルの高さに

1991 H3 1 11 栃木 366 今年1年間の安全祈る　宇都宮地区労災防止協

1991 H3 1 17 日経 朝 366
宇都宮商議所　高齢者の雇用を促進　労働環境改善など指導　まず1600社
対象に実態調査

1991 H3 2 1 下野 366 働く少年18人を表彰 優良勤労青少年表彰式
1991 H3 2 2 日経 朝 366 宇都宮市など4団体　新卒対策にセミナー　中小の人集めのヒントに

1991 H3 3 12 栃木 366
65歳まで働ける社会目指す　高年齢者の経験生かそう　高年齢者雇用開発
方針策定　雇用環境整備の改善図り職場の戦力に　宇都宮商議所

1991 H3 3 13 日経 朝 366 宇都宮商議所　60歳定年の定着促進　65歳まで継続雇用も目標 高年齢者雇用開発方針

1991 H3 3 21 朝日 朝 366
県内の1人当たりの所得　トップは県央の312万4000円　県南は287万円、県
北277万円　90年度・県統計課調べ　地区別では宇都宮　次いで小山、鹿沼

1991 H3 3 21 下野 366
まず60歳定年促進　柔軟な勤務体制提言　高齢者パワー積極活用へ　宇都
宮商議所が方針

高年齢者雇用開発方針

1991 H3 3 23 栃木 366 019 職場改善事例集を作製　宇都宮商工会議所
1991 H3 3 26 下野 366 早くも社会人仲間入り　小島電機、宇都宮で入社式
1991 H3 3 26 栃木 366 コジマグループが入社式　宇都宮
1991 H3 3 27 読売 朝 366 指曲がり症公災認定申請　宇都宮の女性調理人も
1991 H3 4 12 下野 366 関東、東野はスト回避　中小私鉄の労使交渉
1991 H3 4 17 栃木 366 019 就職ガイド「らほうる」　宇都宮地区雇用協会　来春卒予定者らに配布
1991 H3 4 19 下野 366 地労委にレオン自動機労組　「差別」救済申し立て

1991 H3 4 28
栃木よ
みうり

366 019 就職ガイド発行　宇都宮地区雇用協会

1991 H3 5 1 下野 366
企業の定年制「60歳」近づく　宇都宮市、2年度労働条件調査　建設業 低い
実施率　女性管理職登用 まだ2割

1991 H3 5 8 下野 366 「休みにくい」返上　カンセキ　旅行制度や10連休　若年労働者の確保狙う
1991 H3 5 22 朝日 朝 366 閉鎖に反対し 新労組を結成　日清、宇都宮工場労組

1991 H3 6 6 朝日 朝 366
タクシー会社辞めた運転手7人　「再就職妨害」と提訴　4社に800万円賠償請
求　宇都宮

1991 H3 6 6 栃木 366
宇都宮の元タクシー運転手7人　「職業選択の自由」で提訴　6ヵ月間は再雇
用せぬ　申し合わせは違法　4業者相手取り

1991 H3 6 7 日経 朝 366
高齢者の継続雇用　中小にアドバイス　宇都宮商議所　年4回懇談会を主催
人事制度・職場環境で助言

1991 H3 6 8 下野 366 宇都宮のタクシー　就職拒否は会社の妨害　退職運転手が賠償請求

1991 H3 6 12 毎日 朝 366
宇都宮市内の事業所　労働条件実態調査　根強く残る女性差別　進まぬ育
児休業制度導入　人材確保へ必要な企業努力

1991 H3 6 14 下野 366 ついに来た　ボーナス日　宇都宮市などきょう
1991 H3 6 14 栃木 366 いよいよボーナス　宇都宮市など公務員　きょうから支給
1991 H3 6 15 朝日 朝 366 ボーナスの平均67万円　宇都宮市で支給
1991 H3 6 22 朝日 朝 366 宇都宮工場閉鎖反対　共闘会議を結成　日清製粉に決議文
1991 H3 6 23 下野 366 平均賃金25万3560円　県内賃金白書　南北格差さらに拡大
1991 H3 6 27 下野 366 女子大生に分厚い壁　宇都宮で就職座談会　県内は別枠採用の傾向
1991 H3 7 11 下野 366 宇都宮のシルバー人材　賃金割安、会員減る　「生きがい」の認識にズレ
1991 H3 7 17 読売 朝 366 育児休業制度　利用状況は今一つ?　「休むとカン鈍る」の声も

1991 H3 7 23 朝日 朝 366
県出身の男子学生の就職意識　半数が県内を望む　地元銀行、大企業に人
気　リクルート調べ

1991 H3 7 28 下野 366
91就職戦線の行方　高まる採用意欲　今年こそはと県内企業　流通・サービ
ス倍増　500人を上乗せ　　県内186社の新卒採用計画

1991 H3 7 28 栃木 366 宇都宮で高卒者採用懇　参加企業数最高に

1991 H3 9 2 下野 366
慢性的人手不足打開へ　外国人労働者雇用の道探る　大谷石材協組　まず
中国人研修生　今月　事情通からアドバイス

1991 H3 9 6 下野 366 宇都宮工場閉鎖 撤回求め抗議へ　日清製粉本社前で労組
1991 H3 9 6 日経 朝 366 宇都宮工場の閉鎖難航　日清製粉　労組、9日に抗議集会

1991 H3 9 19 下野 366
授産施設から初の就職　宇都宮・第2大曽作業所の鈴木さん　職安通じて染
物工場　「毎日が楽しい」仕事に汗

1991 H3 9 27 下野 366 若いあなたの適職探します　栃木雇用促進センター　宇都宮職安で検索
1991 H3 9 28 栃木 366 適職探し お手伝い　栃木雇用促進センター　コンピューターで診断　宇都宮
1991 H3 10 8 366 運動の推進を訴える声相次ぐ　宇都宮地区労定期大会

1991 H3 10 20 下野 366
女性管理職はバリバリ仕事　宇都宮商議所アンケート　6割が週休1日　家庭
と両立 9割以上も

女性管理職アンケート

1991 H3 10 25 栃木 366
パート希望者にパソコン講習　OAアレルギー解消を　宇都宮・雇用促進事業
団　就職の機会拡大へ

1991 H3 10 25 日経 朝 366
栃木県、県内でガイダンス　ちょっと早めに地元就職PR　大学3年・短大1年
が対象　5大学・5短大を予定

1991 H3 11 16 下野 366 労災“警報”鳴りっ放し　宇都宮労基署　事故急増で緊急対策
1991 H3 11 17 朝日 朝 366 宇都宮労基署　労災多発で非常事態宣言　死亡や熟練者事故急増
1991 H3 11 28 栃木 366 日清製粉宇都宮工場　閉鎖撤回へ千人が決起集会
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1991 H3 12 5 下野 366 宇都宮市職員にきょうボーナス　日光、佐野市なども
1991 H3 12 5 栃木 366 きょうボーナス　宇都宮など5市町
1992 H4 1 30 栃木 366 宇都宮卸商業協同組合　バス内に共同広告　企業枠超え人材確保へ
1992 H4 2 1 栃木 366 登録減など解消へ　活性化対策委発足　宇都宮シルバー人材
1992 H4 2 1 栃木 366 気分よく働ける?　宇都宮商議所　心の健康重視、無料で相談
1992 H4 2 15 下野 366 勤労意欲高い高年齢者　宇都宮商工会議所調べ　67％が定年後も希望
1992 H4 2 15 栃木 366 育児休業法に高い関心　栃木婦人少年室　事業主を対象に説明会 育児休業等に関する法律

1992 H4 2 17 栃木 366
退職後も仕事を　高年齢就職者　3人に2人　健康生きがい　ニーズにゆとり
宇都宮商議所調べ

1992 H4 2 17 日経 朝 366 019 Uターン就職PRへパンフ　栃木県
1992 H4 2 18 朝日 朝 366 工場閉鎖で救済申し立て　全日清製粉労組
1992 H4 2 18 下野 366 「団交誠実に応じよ」　全日清製粉労組　地労委に救済申し立て
1992 H4 2 18 日経 朝 366 宇都宮工場閉鎖で地労委に申し立て　全日清製粉労組

1992 H4 2 日経 朝 366
退職後の労働に意欲　宇都宮商議所が意識調査　会員企業高齢者約67％
が希望

1992 H4 3 3 下野 366 「定年延長に奨励金を」　「不支給不当」と審査請求　宇都宮の会社社長
1992 H4 3 3 栃木 366 定年延長奨励金　「届け出不備」で不支給　業者、県に審査請求

1992 H4 3 7 日経 朝 366 高齢者雇用の事例集　宇都宮商議所　活用拡大狙い作成
「高齢者を生かすための雇用
好事例集」

1992 H4 3 20 下野 366 建材業者を書類送検　宇都宮労基署
1992 H4 3 20 栃木 366 重機操作誤り圧死　運転の業者を書類送検　宇都宮労基署
1992 H4 3 28 下野 366 通勤客 怒りと悲鳴　県内の東武線　事前に情報 混乱なく

1992 H4 3 28 栃木 366
春闘、通勤の足直撃　私鉄大手　11年ぶり本格スト　5.7％で妥結　　県内も2
万6100人に影響

1992 H4 3 30 下野 366 東野きょうのスト回避
1992 H4 3 30 栃木 366 東野バスが妥結　きょうのスト回避

1992 H4 3 31 栃木 366
看護職に誇り　でも3Kイヤ　“ナースの卵”過半数「勤続は条件しだい」　県衛
生福祉大学校アンケート　問題は給与とゆとり　地位の向上や自立性も

1992 H4 4 8 下野 366
外国人労働者81人を解雇　先月 宇都宮の製造請負会社　不況理由 懸念が
現実　県や労基局近く調査へ

1992 H4 4 9 朝日 朝 366
日系労働者81人解雇　宇都宮の製造請負業　「不況で仕事減る」　労基署な
ど調査

1992 H4 4 9 下野 366 「違反あれば対応策」　外国人労働者大量解雇問題　県や労基局 調査開始
1992 H4 4 9 栃木 366 ペルー人81人解雇　先月下旬　「急激な受注減少で」　宇都宮の部品メー
1992 H4 4 9 毎日 朝 366 外国人労働者81人を解雇　不況理由に製造請負会社　宇都宮
1992 H4 4 15 下野 366 労働安全法違反で工場長ら書類送検　宇都宮労基署
1992 H4 4 28 下野 366 全日清労組　「配転、事前差し止めを」　宇都宮地裁に仮処分申請
1992 H4 4 28 栃木 366 日清労組66人　配転差し止め申請　宇地裁　「実質上の解雇処分」
1992 H4 6 13 下野 366 15日が待ち遠しい　宇都宮市職員のボーナス仕分け
1992 H4 6 16 栃木 366 さあ!夏のボーナス　県内　9市町村職員に支給

1992 H4 6 25 下野 366
順風理系 アワ食う文系　県内就職戦線にバブル崩壊の波　帝京大学工学
部 予想超える求人/採用枠軒並み減 各女子短大

1992 H4 7 1 毎日 朝 366
日清製粉宇都宮工場　労使、閉鎖延期で和解　地労委、意見調整実る　組
合「基本的には勝利」　閉鎖は97年3月へ　再雇用の措置　再就職相談も

1992 H4 7 2 栃木 366 来春大卒者　会社訪問が始まる　宇大でも就職戦線突入

1992 H4 7 2 毎日 朝 366
北京から働き盛り40人　金属加工など一カ月学ぶ　座学研修支援事業の一
環　栃木技能開発センター

1992 H4 7 3 朝日 朝 366
サービス低下防止に工夫　役所あすから完全週休2日　今市 金曜の窓口延
長も　小山市除く 12市町村は来月

1992 H4 7 7 下野 366 県内人気企業ランキング　地元メーカーが健闘　足銀、栃銀不動の1、2位

1992 H4 7 7 下野 366
障害者雇用率 法定を下回る　宇都宮職安管内（6市町村）の民間企業
1.4％台、十数社が“罰金”　市、異例の働きかけへ

1992 H4 7 21 下野 366 情報集め離職を防止　宇都宮　初の高校就職セミナー

1992 H4 7 31 朝日 朝 366
外国人労働者の4割 就労資格が「不明」　宇都宮市が調査　雇用主に認識
不足　あっせん雇用3割

1992 H4 8 7 日経 朝 366 「外国人を雇用」8.8％　宇都宮市が企業調査　64.9％がブラジル人
1992 H4 8 29 下野 366 外国人雇用を考える
1992 H4 9 1 下野 366 会員の安全確保に本腰　宇都宮シルバー人材センター　本年度対策策定へ

1992 H4 9 20 下野 366
宇都宮の東野タクシー労組　有給休暇 未払い額払え　会社相手に近く提訴
過去2年分で約1000万円

1992 H4 9 26 栃木 366 パネル紹介や作品　宇都宮　障害者雇用へ促進展
1992 H4 9 29 朝日 朝 366 有給休暇中の賃金全額払え　タクシー会社を提訴　運転手ら80人
1992 H4 10 8 下野 366 家事援助サービス拡大　宇都宮シルバー人材センター　事業部会が検討開

1992 H4 10 8 栃木 366
学校－職場間の少年事故死　「通勤災害認定を」　保険金不支給に審査請
求　栃木労基局へ母親

1992 H4 10 9 朝日 朝 366
「通勤災害」認定で論議　学校からバイト先へ行く途中の学生交通死　労基
署、労災認めず　決定の取り消しを求め　労基局に審査請求　少年の母親
「経路は合理的」

1992 H4 10 22 栃木 366
高齢者雇用1割突破　定年制実施企業　8割が継続制度導入　宇都宮商議
所調査

高年齢者雇用に関する実態
調査

1992 H4 10 25 毎日 朝 366
60歳以上の従業員 1割超える　宇都宮商議所長　定年後の“全員継続雇用”
は3割

高年齢者雇用に関する実態
調査

1992 H4 10 27 日経 朝 366 定年制、60歳以上が8割　宇都宮商議所まとめ　食品・金融は100％定着
高年齢者雇用に関する実態
調査

1992 H4 11 1 下野 366 019 求人情報のインティーク　学生援護会と提携　デューダ北関東版を発行へ
1992 H4 12 5 読売 朝 366 不況でもアップ　うらやましいナ　4市職員にボーナス　宇都宮市、昨年比

1992 H4 12 6 栃木 366
会員数、初の5000人台に　シルバー人材センター　就業率ではダウン　発注
側とミスマッチ　職域拡大を研究

1992 H4 12 6 毎日 朝 366
契約額、全県で16億円超す　昨年度のシルバー人材センター活動　実質就
労、会員の7割どまり

1992 H4 12 18 栃木 366
10月の県内有効求人倍率は1.47倍だが　中高年、外国人に厳しい“不景気
風”　求人、求職にミスマッチ　事務職は買い手市場　技能工は売り手市場

宇都宮公共職業安定所

1993 H5 1 23 読売 朝 366 請求側欠席、審査流会　定年延長奨励金不支給取り消し請求

1993 H5 1 26 読売 朝 366
「お役所仕事だ」　社保労務士が宇都宮労基署の対応で　労働大臣に要望
書　定年延長奨励金申請　証明手続きで二転三転　労基署側「ノーコメント」

1993 H5 2 3 下野 2 366 抜き打ち監督で７現場を処分　宇都宮労基署
1993 H5 2 3 下野 366 宇都宮　シルバー人材センター　就業の安全基準作成

1993 H5 3 5 下野 366
地元への就職率　帝京大 30％　作新大 60％　1期生が今春卒業　「まずは
順調」と県、宇都宮市

1993 H5 3 18 栃木 366
平成2年度県調査　所得の地域間格差狭まる　全地区順調な伸び　県央地
域　11年ぶり、2ケタに
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1993 H5 4 2 朝日 朝 366
不況下 期待と不安が交錯　４月、新態勢がスタート　企業一斉に入社式　役
所では異動発令　　ガイドさん 発車オーライ　関東自動車　　即戦力の期待
にじませて　カンセキ　　「3Kからは逃げないで」　足利銀行

1993 H5 4 8 読売 朝 366
定年延長奨励金の不支給　県、審査請求を棄却　宇都宮の会社社長　労相
に再審査請求へ

1993 H5 4 16 日経 朝 366 栃木5社、茨城3社　新卒者の内定取り消し　労働省公表

1993 H5 4 19 栃木 366 連休増やして　後継者や～い　県理容・組合宇都宮支部　6月から月2回
栃木県理容環境衛生同業組
合宇都宮支部

1993 H5 4 19 読売 朝 366
市内の新入社員１１４人意識調査　宇都宮商工会議所　出世望まず　安定志
向　豊かな時代 色濃く反映

1993 H5 4 毎日 朝 366 019 高齢者の雇用 好事例集を発行　宇都宮商工会議所
「高年齢者を活かすための雇
用好事例集」

1993 H5 5 11 栃木 366 労働2団体への補助金は妥当　監査請求を棄却　宇都宮 宇都宮市
1993 H5 6 15 栃木 366 夏のボーナス　県内9市町村で支給

1993 H5 7 22 栃木 366
「超過勤務命令簿」廃棄は意図的証拠隠し　市に慰謝料請求へ　市側「規定
に基づき処分」　宇都宮のヤミ手当て訴訟で西房美市議

1993 H5 7 22 日経 朝 366
外国人研修生受け入れ　ピンチ　宇都宮商議所　景気低迷、企業余裕なく
姉妹都市関係に影響も

チチハル市

1993 H5 9 1 栃木 366
安易に首切るな!　「雇用調整助成金制度」利用を　助成率、業種を拡大　で
も零細企業に浸透せず　宇都宮職安　申請手続き　煩雑さがネックに

1993 H5 9 10 下野 366 故郷で屋台開店へ　タイのノーイさん　「支える会」が解散
1993 H5 9 22 下野 366 天引きの雇用保険料未納　入社時、加入手続きせず　宇都宮の浜田交通

1993 H5 11 2 下野 366
有給休暇の賃金払え　東野タクシー労組の75人　92年度分1千万円を　宇都
宮地裁

1993 H5 11 5 下野 366 学校、アルバイト先間の事故　通勤災害請求認めず　栃木労基局

1993 H5 12 1 栃木 366
求職者であふれる職安　「仕事は選ばない」　出口見えない平成不況　事情
が一変、戸迷い　宇都宮

1993 H5 12 3 下野 366 ボーナスお待たせ　宇都宮市などきょう支給
1993 H5 12 3 栃木 366 ボーナス準備大忙し　足銀本店　宇都宮市役所安どきょう支給

1994 H6 2 15 下野 366
シルバー人材 会員減少止まる　宇都宮市　景気低迷を反映　最低期に比べ
100人増

1994 H6 3 2 下野 366 「有給休暇中の賃金 すべて支払済み」　タクシー訴訟和解で会社側　宇都宮
1994 H6 3 13 栃木 366 県内経済　一ケタ台の低い伸びに　県央宇都宮　初の所得減を記録

1994 H6 5 4 読売 朝 366
社会保障制度の“谷間”に泣く　時間外労働の事故　宇都宮の清掃会社社長
に補償なし　労災保険は不支給　片や健康保険「労災」と却下

1994 H6 6 11 朝日 朝 366 労使交渉が泥沼化　「用心棒」登場で複雑に　宇都宮の自動車教習所 宇都宮戸祭自動車教習所

1994 H6 7 15 下野 366 高校生も情報収集　宇都宮で就職セミナー
高校生のための就職情報セミ
ナー

1994 H6 9 3 毎日 朝 366 過労死、昨年同期の３倍に　宇都宮労基署管内で１７人

1994 H6 10 19 毎日 朝 366
未内定者を対象　来月16日、就職合同面接会　宇都宮で　50社、参加見込
み　県主催、初の実態調査も

1994 H6 10 22 下野 366
労災補償一転、不支給に　宇都宮の会社取締役に中央労基署　「労働者と
認められない」

1994 H6 12 1 朝日 朝 366
福祉職 もてもて　就職説明会に350人　宇都宮　ほとんど女子学生　「仕事き
ついが…」　困惑の施設側

1994 H6 12 1 下野 366 福祉施設で仕事を　就職難、学生ら350人参加　県社協など説明会 ふくしのしごと就職ガイダンス
1994 H6 12 30 毎日 朝 366 配ったビラ25万枚　カンパ2千万円　栃木新聞労組委員長　石川吉昭さん

1995 H7 1 26 下野 366
宇都宮の内職事情　余暇活用へ希望者増　職種えり好み、切迫感なし　　話
題の窓

1995 H7 3 5 下野 366 378
障害を越えて社会に第一歩　野沢養護学校高等部　坂下さん、矢島さん　不
況もはねのけ就職へ　後輩の大きな励みに

1995 H7 5 7 下野 366
時短、全業種で進む　宇都宮・6年度の労働条件調査　高齢者雇用は減、不
況影響

1995 H7 6 8 下野 366
関東バス総合サービス　高齢者派遣 発車オーライ　60歳以上の社員雇用
利用事業所も負担軽減に　運転業務では全国初

1995 H7 8 10 下野 336 中核市指定で要望　自治労県本部
宇都宮市の中核市指定に関
する再要望

1995 H7 8 19 下野 336 019 働く人に“助っ人”登場　法律の基礎知識や施設など紹介　宇都宮市が冊子 「働くあなたのサポートガイド」

1995 H7 9 21 下野 336
事前の話なく反発　対立　市職労　市執行部　宇都宮市の現業“リストラ”計
画発表　中核市への思惑も

1995 H7 10 10 下野 336 地労委命令の履行勧告　宇都宮の「レオン」に中労委

1995 H7 10 16 下野 336
育児休制度の有効活用を　宇都宮でシンポ　賃金や期間に不満も　　「仕事
と家庭考える」10月

1995 H7 10 18 朝日 朝 336 計画の白紙撤回要求　現業削減で市職労集会　宇都宮
1995 H7 11 19 朝日 朝 336 宇都宮セクハラ裁判3周年で集会　男性優位の「常識」変えて
1995 H7 11 30 下野 336 福祉現場は魅力十分　就職ガイダンスに400人　宇都宮 福祉のしごと就職ガイダンス
1995 H7 12 1 栃木 336 福祉の仕事に希望者どっと　宇都宮で就職ガイダンス 福祉のしごと就職ガイダンス
1995 H7 12 2 下野 336 宇都宮市リストラ訴訟　第1回審問開かれ組合側が証人尋問

1996 H8 3 12 朝日 朝 366
消防士の両親が提訴　宇都宮で8年前の分署ガス爆発事故　市と市長相手
どり　6800万円の損害賠償

1996 H8 6 13 栃木 366 死亡事故が既に7件発生　労災防止策 学ぶ　宇都宮地区産業安全大会
1996 H8 6 23 下野 366 キャリア組の育成を　女性職域拡大でセミナー　宇都宮 男女雇用機会均等推進セミ
1997 H9 1 7 下野 366 ホテルグランドパレス宇都宮　賃金不払い問題　労基署が再捜査着手
1997 H9 4 23 下野 366 宇都宮のレオン労組　「腕章着用で減給は不当」　地労委に救済申し立て
1997 H9 7 8 下野 366 セクハラ問題話しやすく　宇都宮市が労働相談日　女性相談員を配置

1997 H9 7 24 下野 366
宇都宮市の特別労働相談　セクハラ対策にと女性相談員を配置　初日は空
振り　「悩み多いはず」PR推進

1997 H9 8 24 下野 366 019 働く市民サポート　宇都宮市がガイド作製
1997 H9 9 6 下野 366 40代後半 労働に意欲的　宇都宮市内の既婚女性　7割が労働力人口に

1997 H9 10 3 下野 366
定年後の再就職支援　宇都宮職安　県内初の常設コーナー　相談員がアド
バイス

1997 H9 10 31 下野 366 019 就職活動に利用を　大学3年生向けに情報紙　下野新聞社 「タッチ・アップ」
1997 H9 11 30 毎日 朝 366 足銀の来春新卒入行員　内定者約200人に　今年度上回る見通し
1998 H10 5 5 下野 366 宇都宮市の97年度労働調査　「週40時間」は6割　事業所規模で格差も
1998 H10 9 5 毎日 朝 366 中労委に再審査申し立て　レオン労組、腕章着用減給処分で
1998 H10 10 9 下野 366 宇都宮地区労　全電通2分会が脱退　連合一元化の流れ波及

1998 H10 10 10 下野 366
岐路に立つ宇都宮地区労　中央政治路線 波及か　全電通県支部脱退の波
紋　「地域連帯」で存続か　統一地方選後が分かれ目

1998 H10 12 4 下野 366 宇都宮市　勤労者拠点整備へ　労働団体に回答始まる
1998 H10 12 11 下野 366 師ならぬ求職者走る年末　職業安定所に絶えぬ相談者　宇都宮

1999 H11 1 27 下野 366
ハローワーク宇都宮　「パート」「高齢者」「高齢期」　職業相談窓口を一本化
3月に「駅前プラザ」開設
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1999 H11 2 6 朝日 朝 366 宇都宮職安が3機関を統合
1999 H11 4 16 下野 366 元気寿司に労働組合　業界で全国初　社員570人、パート470人
1999 H11 4 16 下野 366 賠償求め会社を提訴　退職共済金受け取れず　宇都宮の元男性会社員
1999 H11 4 20 下野 366 増山貨物労組救済申し立て　会社側と和解　県地労委

1999 H11 9 22 下野 366
不況に負けないで　宇都宮商工会議所　中高年の再就職支援　魅力は職場
体験講習　促進事業　積極的な利用呼び掛け

1999 H11 10 7 下野 366 宇都宮情報プラザ　第2、4土曜も開設　在職者の職探しを支援
1999 H11 11 14 下野 366 平和塔
1999 H11 11 20 朝日 朝 366 シンガー日鋼閉鎖　従業員再就職 県に支援要請
2000 H12 1 21 下野 366 宇都宮のシンガー日鋼　再就職決定は2割強
2000 H12 1 29 下野 366 就職この手でつかめ　面接会に解雇者など400人　宇都宮 JOBマッチングウイーク
2000 H12 2 24 下野 366 宇都宮　女性の職場環境探る　市民会議シンポに100人 うつのみや市民会議

2000 H12 3 20 下野 366 在宅ワーカー起業支援　専門家ら15人、協会設立　宇都宮
とちぎ起業・スモールオフィス・
ホームオフィス支援協会

2000 H12 4 9 下野 366
リストラ中高年さあ始動　失業者ユニオン栃木支部　インテリア事業 既に数
件の受注

2000 H12 6 22 下野 366 社員募集訴訟で宇都宮地裁　原告女性の請求棄却

2000 H12 7 2 読売 朝 366
失業者ユニオン1号店出足順調　オーダーメードインテリア販売　リストラ、倒
産、吹き飛ばせ!!　北関東支部栃木が起業　大手業者より安価

2000 H12 7 8 下野 366 北関東のUターン人気企業　銀行が依然上位　1位は三国コカ・コーラ

2000 H12 9 24 下野 366 宇都宮　障害者雇用を考える　フォーラムで事例発表
職業リハビリテーション推進
フォーラム

2000 H12 10 19 下野 366 SOHO拠点オープン　ITなど9企業・個人入居　宇都宮
2000 H12 11 23 下野 366 子育てなど生活支援へ　「いのちのネット」が発足　宇都宮

2000 H12 12 7 下野 366
いい人材いれば　「上野」倒産で県内流通業界　解雇者雇用に前向き　福田
屋、増床で7人程度

2001 H13 2 3 毎日 朝 366 個人参加型の労働組合　「市民ユニオン」発足へ　宇都宮地区労 宇都宮市民ユニオン
2001 H13 4 19 下野 366 最新の求人情報　ネットで検索を 宇都宮公共職業安定所
2001 H13 5 14 朝日 朝 366 宇都宮の求人情報をネットで　ハローワークがHPに250件 宇都宮公共職業安定所
2001 H13 5 31 下野 366 県内上場企業の採用計画　足銀、コジマ 今春並み　全体的に抑制傾向

2001 H13 6 13 下野 366
宇都宮市現業労組　臨職併用方式を提案　学校給食調理業務　「民間委託
より得」

2001 H13 8 21 下野 4 366 宇都宮の仲田総業労働組合が発足

2001 H13 8 29 下野 3 366
就職難の波 若年層にも　失業率 ついに5％　宇都宮職安管内　求職者の半
数占める　今後の「痛み」に不安増大

2001 H13 10 18 下野 3 366 レオン争議　中労委が賃金差別認定　会社側に差額支払い命令
2001 H13 12 7 下野 22 366 ハローワーク宇都宮　中高年セミナー盛況　退職後の生活設計を支援
2002 H14 1 30 下野 22 366 松下関連 900人が参加　宇都宮職安の雇用保険説明会

2002 H14 3 2 朝日 朝 35 366
大リストラの寒風　失業率4.4％ 最悪4万9000人　希望退職、倒産離職も　松
下4社1300人超・足銀154人…　　県内の主な大量離職

2002 H14 4 26 下野 18 366 中高年の「就業」を支援　宇都宮のラポール　来月センター開設 とちぎシニア支援センター
2002 H14 6 8 下野 21 366 西武百貨店が800人削減　宇都宮は年内閉鎖　店舗リストラ上積みも

2003 H15 2 8 下野 4 366
「宇都宮市民ユニオン」発足3周年　未組織労働者支援に力　解雇、賃金不
払いなど解決　組織拡大やPR 課題に

2003 H15 2 28 下野 14 366
4月から宇都宮公共職業安定所　日系人へ職業紹介強化　駅前プラザに窓
口設置

2003 H15 4 15 下野 18 366
富士アウトソーシング　製造分野の再就職支援　宇都宮に新会社　学生や退
職者ら対象

2003 H15 4 18 下野 23 366
「宇都宮市職安」がリニューアル　混雑解消へ窓口増設　分散図り待ち時間
短縮　プライバシーも配慮

2003 H15 5 20 朝日 朝 31 366 「解雇予告無効」求める　宇都宮市の医療機器会社　社員ら13人仮処分申
2003 H15 10 4 下野 22 366 宇都宮のフジキャリア　求人求職サイト開設　3万人、1000社の登録目指す

2004 H16 1 27 下野 6 366
シニア世代に再び働きがいを　地域社会貢献型ビジネスを支援　NPO法人
宇都宮で勉強会

生涯現役支援センター

2004 H16 3 26 下野 3 366 元盲導犬センター施設長　「解雇は不当」と提訴　宇都宮
2004 H16 4 6 下野 1 366 若者就職 総合的に支援　宇都宮に「センター」開所 とちぎ就職支援センター

2004 H16 8 7 下野 14 366
宇都宮に就職センター　小山・TBCスキャット　面接指導、求人開拓も　小
山、大田原にも月内開設

2004 H16 8 13 毎日 朝 栃 23 366 路上生活者が社会復帰　職歴生かし便利屋　宇都宮で「オフィス西」の8人

2004 H16 8 19 読売 朝 栃 30 366
ホームレスから便利屋へ　共同で取り組み　宇都宮の会社員 西さんが世話
役　「社会復帰の第一弾に」

2004 H16 9 14 下野 18 366
大型商業施設に「仕事の情報館」　買い物ついで 職探し　人材派遣、職業紹
介のキープ　来月、宇都宮で出店

2004 H16 11 13 下野 10 366 死亡労災急増で安全確保を要請　宇都宮労基署
2005 H17 4 21 下野 14 366 民間ジョブカフェ開設　小山のティビィシィ　無料で就職相談

2005 H17 5 10 下野 3 366
社会参加への道ひらく　フリーターらに働く機会を提供　宇都宮のVネット　有
料スクール開校へ

とちぎボランティアネットワーク

2005 H17 5 10 下野 16 366
ハローワーク宇都宮「駅前プラザ」　土曜、夜にも就業相談　在職求職者増
加に対応

2005 H17 5 15 読売 朝 栃 35 366
ニート・引きこもりの就職支援　宇都宮のNPO法人 研修プログラム開始　協
力団体で職場体験も

とちぎボランティアネットワーク

2005 H17 6 2 読売 朝 栃 30 366
「足銀」震源に雇用流動化　中途採用、半年で11人　退職者、自治体などへ
転職希望者 増える傾向

2005 H17 6 21 下野 16 366 携帯でバイト先紹介　宇都宮のヴェルサス　本格サービス開始

2005 H17 8 18 下野 6 366 若者就労支援できょうから窓口　市勤労青少年ホーム
トライ東　ヤングキャリア・ナビ
ゲーション

2005 H17 9 7 下野 4 366 「働く意味」若者に届け　宇都宮で就職支援シンポ
2005 H17 9 18 下野 3 366 ニート救う仕組みを　宇都宮で教育フォーラム
2005 H17 11 9 読売 朝 栃 35 366 下野新聞　労使対立 司法の場へ
2005 H17 11 10 読売 朝 栃 29 366 下野新聞労組 ストライキ実施
2005 H17 11 11 朝日 朝 栃 33 366 新設印刷会社の社員募集に抗議　下野新聞の労組
2005 H17 11 12 読売 朝 栃 31 366 全下野新聞労組を「全面的に支援」　連合栃木が決議採択
2005 H17 11 17 朝日 朝 栃 31 366 仮処分申請却下 会社側が求める　下野新聞社新印刷会社
2005 H17 11 30 朝日 朝 栃 30 366 下野新聞新印刷会社問題　労組と新聞労連 共闘会議を結成
2005 H17 12 9 朝日 朝 栃 366 事前協議の実施 会社回答と主張　下野新聞審尋で組合側
2005 H17 12 9 読売 朝 栃 33 366 新会社の設立は労働協約違反せず　下野新聞社側が反論

2006 H18 1 21 下野 20 366 宇都宮のUBDCなど　卒業後10年、就職を支援　ニート化防止に専門窓口
宇都宮ビジネス電子専門学校
宇都宮アート&スポーツ専門
学校

2006 H18 1 27 朝日 朝 栃 35 366 下野新聞の印刷会社設立問題　組合の仮処分申請却下　地裁決定
2006 H18 1 27 下野 4 366 下野新聞労組の仮処分申請却下　別会社化問題で地裁
2006 H18 1 28 下野 4 366 下野新聞労組が高裁に即時抗告　印刷新会社設立問題
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2006 H18 2 7 毎日 朝 栃 22 366 宇都宮の専門学校　卒業生に就職を世話　10年以内　サポートセンター開設
宇都宮ビジネス電子専門学校
宇都宮アート&スポーツ専門
学校

2006 H18 2 8 読売 朝 栃 35 366 労働条件など確保求め 労働委にあっせん申請　下野新聞労使紛争で労組
2006 H18 2 25 朝日 朝 栃 31 366 労組・会社、協定書調印　下野新聞社印刷新会社　県労委あっせん受け
2006 H18 3 9 下野 14 366 就労者の自殺防げ　カウンセラー協会が講座　宇都宮
2006 H18 4 7 下野 4 366 印刷別会社化争議が終結　下野新聞社労使
2006 H18 9 5 読売 朝 栃 31 366 建設会社を書類送検　事故で虚偽報告
2006 H18 9 20 朝日 朝 栃 31 366 残業代を不払い容疑で書類送検　スーパーサンユー

2006 H18 10 18 下野 1 366
宇都宮　「キャノン工場 偽装請負」　18人、是正指導求める　　申し立て 増加
傾向　栃木労働局

2006 H18 10 19 朝日 朝 栃 29 366 キャノンに正社員化申し入れ　「偽装請負」の釈明も　宇都宮工場男性4人
2006 H18 10 19 下野 2 366 正社員の雇用 キャノンに要請　宇都宮の工場労働者
2006 H18 10 31 下野 3 366 キャノン工場に立ち入り調査　栃木労働局

2006 H18 11 2 下野 11 366
パートから正社員店長に　元気寿司　新制度で2人登用　外食産業の採用難
に対応

2006 H18 12 6 朝日 朝 栃 35 366 労災事故防止で建設現場を点検　宇都宮で労働局など

2006 H18 12 9 下野 2 366
｢安心して働きたい」　宇都宮・キャノン請負労働者　格差是正、安定望む
きょう労働組合結成

2006 H18 12 10 下野 2 366 ｢偽装請負」是正求める25人　正社員目指し労組結成　宇都宮のキャノン
2006 H18 12 16 下野 2 366 宇都宮のキャノン　偽装請負で労働局調査前　職場の作業方法変更
2007 H19 2 2 下野 4 366 キャノン労組宇都宮支部　社との団体交渉求める　県労委に救済申し立て
2007 H19 2 2 下野 31 366 就職活動など本音語る　高校生らトークセッション　宇都宮

2007 H19 2 6 下野 12 366 335
女性の正社員化支援　宇都宮に専用オフィス　人材派遣の「ティー・シー・
シー」　「紹介予定」手数料は撤廃

2007 H19 2 6 毎日 朝 栃 31 366 376 保育園送迎や一時保育　サポーターを派遣　子育て支援に宇都宮のNPO 仕事と子育て両立支援セン
2007 H19 2 16 下野 4 366 キャノンユニオン宇都宮支部　偽装請負是正　社民党に訴え
2007 H19 2 21 朝日 朝 4 366 キャノン求人　「派遣遠慮を」　厚労相「誤解表現 改善を」

2007 H19 2 22 朝日 朝 38 366
「契約におびえず、仕事したい」　キャノンで働く大野さん　偽装請負 国会で
告発へ

2007 H19 2 22 朝日 夕 18 366 「請負」実態を証言　キャノン大野さん　「精神的に限界」
2007 H19 2 23 下野 3 366 宇都宮のキャノン請負労働者　国会で「偽装請負」証言　雇用格差是正求め
2007 H19 3 1 朝日 朝 栃 29 366 キャノン　｢偽装請負」社民が調査　宇都宮　党首ら工場など訪問

2007 H19 3 1 下野 3 366
キャノン「偽装請負」　募集広告で不適切表現　栃木労働局　宇都宮事業所
を｢指導」　　県労委申し立てへ請負労組準備開始

2007 H19 3 1 毎日 朝 栃 25 366 キャノン宇都宮事業所　社民党首が調査　偽装請負「法改正を提案」
2007 H19 3 2 朝日 朝 栃 28 366 働く母親を丸ごと支援　宇都宮のNPO　病後の子含めた保育提供 仕事と子育て両立支援セン

2007 H19 3 7 朝日 朝 栃 34 366
求む正社員　初の面接会　35歳未満フリーター・派遣社員に再挑戦の場　県
内外の105社参加　あす宇都宮

合同面接会

2007 H19 3 9 下野 5 366
宇都宮の「偽装請負」問題　枝野衆院議員（民主）に聞く　御手洗氏招致 避
ける自民　安倍首相の姿勢問われる

2007 H19 3 9 読売 朝 栃 29 366 中小企業 人材確保に苦戦　初の35歳未満対象　合同面接会、求職者少なく 合同面接会

2007 H19 4 18 下野 26 366
障害者たちが共同店を経営　空き店舗活用　就労支援　宇都宮中心部に
オープン

「おみせやさん」

2007 H19 4 20 下野 3 366
「株主」になって障害者雇用拡大　株主購入へ基金　協力者募る　推進企業・
団体に出資も

2007 H19 4 20 下野 12 366 就職、学生ら表情真剣　宇都宮で合同企業説明会

2007 H19 4 26 下野 4 366 労働者の悩み相談窓口一本化　県内4団体が設立
「働く人の生活相談センターと
ちぎ」

2007 H19 4 29 下野 3 366 格差社会是正へ労働者7000人気勢　連合栃木メーデー
2007 H19 5 2 下野 4 366 求職と子育て情報を一ヶ所で　マザーズサロン開設 宇都宮公共職業安定所

2007 H19 5 6 下野 朝 22 366 話題人302　子育ての新たな支援に　緊急のニーズに対応

厚労省の「緊急サポートネット
ワーク事業」を受託したNPO
法人理事兼事務局長　荻野夏
子

2007 H19 5 10 下野 4 366 職場の悩みなど13日に無料相談 宇都宮市民ユニオン

2007 H19 5 16 下野 　 栃 30 366
障害者自立愛馬と「一歩」　ケア・掃除・・・適性見てあっせん　宇都宮・NPO
就労支援始まる

たてがみ

2007 H19 5 17 読売 朝 栃 31 366 子育てママの就職支援　宇都宮に「マザーズサロン」 ハローワーク宇都宮駅前プラ
2007 H19 5 17 読売 朝 栃 31 366 ニート就労に強い味方　宇都宮に支援の拠点　相談やカウンセリング実施 とちぎ若者サポートステーショ

2007 H19 5 22 下野 3 366
セカンドライフ支援センター　県内51ヵ所に開設　団塊世代の起業　再就職後
押し

セカンドライフビジネス支援セ
ンター

2007 H19 5 22 読売 朝 栃 31 366 団塊世代の起業支援　県などがセンター開設
セカンドライフビジネス支援セ
ンター

2007 H19 5 23 下野 12 366 若者就労支援へ連携など確認　支援ネットが第1回会議 若者自立支援ネットワーク

2007 H19 5 24 下野 26 366
障害者の就労支援　馬の世話などで適性探る　福祉事業所「たてがみ」設立
宇都宮のNPO法人

宇都宮国際障がい者乗馬協
会

2007 H19 5 31 下野 11 366 「請負求人」に留意求める　宇都宮、事業所説明会
「2008年3月新卒者対象求人
説明会」

2007 H19 6 7 下野 27 366 あす優良表彰と講演会を開催　宇都宮労基署 宇都宮労働基準監督署

2007 H19 6 13 下野 10 366 成長力底上げへ協議　政労使が県版円卓会議
「県成長力底上げ戦略推進円
卓会議」

2007 H19 6 26 下野 2 366 キャノン請負労働者ら　直接雇用へ厳格指導を　「偽装請負」で厚労省に要
2007 H19 7 9 朝日 朝 栃 31 366 在日外国人ら就労体験語る　宇都宮、NPOが講座 「栃木タイムズ」

2007 H19 7 10 下野 14 366
犯罪被害者の雇用安定を　来月、雇用・能力開発機構栃木センター　企業の
理解へ初の講習会

独立行政法人雇用・能力開発
機構栃木センター

2007 H19 7 26 下野 13 366
ニート就業支援対象発掘に重点　とちぎ若者サポートステーション　開設2ヶ
月で相談300件　訪問、スタッフ拡充へ

とちぎ若者サポートステーショ
ン

2007 H19 8 2 下野 15 366
犯罪被害者　雇用安定を　能力開発機構栃木センター　経営者向け初講習
会

独立行政法人雇用・能力開発
機構栃木センター

2007 H19 8 25 毎日 朝 栃 27 366 不当労働行為で救済申し立て　キャノン「偽装請負」県労委に非正規労組

2007 H19 8 29 下野 27 366
就労支援続け35年　宇都宮　精神障害者施設「ひまわり」　作業を通じ機会
拡大へ

ひまわり

2007 H19 8 30 下野 1 366 偽装請負問題でキヤノン　宇都宮の82人期間社員に　組合側は受け入れ方

2007 H19 8 30 下野 2 366
宇都宮・キヤノン偽装請負問題「期間社員採用　断れば離職」　苦渋の決断
増す不安　組合側「何の解決にも・・・」

2007 H19 9 6 下野 3 366
年金記録訂正　初の認定　「4ヶ月未納は不自然」　65歳女性、両親前納で判
断　栃木第三者委

年金記録確認栃木地方第三
者委員会

2007 H19 9 6 下野 7 366 論説　増える非正社員　企業は社会的責任自覚を

2007 H19 9 14 朝日 栃 35 366
キヤノンに偽装請負で是正指導　「雇用の安定」期待　労働者ら記者会見
正社員化信じ

2007 H19 9 14 下野 3 366
キヤノン宇都宮　偽装請負　失望遠い「正社員」　労働者ら会見　団体交渉で
要求へ　労働者と行政に隔たり
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2007 H19 9 19 下野 10 366 管理職「部下のかがみ」に　県経営者協会が来月講座　スローキャリアにも 栃木県経営者協会
2007 H19 9 20 下野 3 366 「正社員化」求め厚労省に要請　キヤノン非正規労組
2007 H19 9 20 読売 35 366 不正請求　新たに1265万円　コムスンなど介護大手2社
2007 H19 9 21 下野 7 366 論説　労働局の是正指導　及び腰では改善進まぬ
2007 H19 9 22 朝日 栃 30 366 発信　キヤノン偽装請負申告から1年　「正社員化」訴え続く
2007 H19 9 26 下野 10 366 子どもの就職考える　県内5ヵ所でセミナー とちぎ若者サポートステーショ
2007 H19 10 5 下野 12 366 安全衛生の向上目指す　宇都宮　労働災害防止へ大会 「栃木地方産業安全衛生大
2007 H19 10 9 下野 3 366 国立大に65人「天下り」　文科省出身　宇大は理事1人

2007 H19 10 22 下野 1 366
とちぎ地域医療　県内13の中核病院　常勤医7年で1割77人減　新研修制
度、影響裏付け

「新医師臨床研修制度」

2007 H19 10 22 下野 3 366
とちぎ地域医療　常勤医1割減　入院、急患、増加の一途　＝県総合医学会
宇都宮でシンポ＝　県民は現場実態認識を　医師会連携や「在宅」提言

県総合医学会

2007 H19 10 26 読売 栃 33 366 臨床研修医受け入れ　県内5病院　内定ゼロ　医師不足の懸念高まる 「医師臨床研修」

2007 H19 10 27 下野 10 366
インサイドとちぎ経済　産業カウンセラー講座　県内の受講者急増　職場の
環境悪化反映　遅れる企業の取り組み

社団法人日本産業カウンセ
ラー協会北関東支部栃木事

2007 H19 10 31 下野 10 366 県内9月　有効求人倍率1.42倍　3カ月連続低下、全国4位 栃木労働局
2007 H19 11 15 下野 7 366 論説　キャリア教育　発展させたい地域内連携
2007 H19 11 17 下野 13 366 求人情報業に参入へ　宇都宮の県民生活協会　求職者支援、労働相談も 県民生活協会
2007 H19 12 6 下野 25 366 ワーキングホリデー　帰国後の再就職支援制度を説明 ワーキング・ホリデー協会
2007 H19 12 27 下野 3 366 非正規労組がキヤノンと和解
2008 H20 2 3 下野 3 366 ワーキングプア問題　宇大・北島教授に聞く　「労働力流動化」の暗部 宇都宮大学
2008 H20 3 11 下野 26 366 アキモ社など4社1協組表彰　雇用優良事業所
2008 H20 3 13 下野 2 366 アルバイト講師　労働組合を結成　県内大手進学塾 クオリィア労働組合
2008 H20 3 17 下野 2 366 キヤノン　製造現場「派遣」ゼロに　宇都宮事業所など　6000人を期間社員化 キヤノン

2008 H20 4 15 毎日 栃 27 366
「なんとか障害者の工賃下げないように」　食材価格高騰で授産施設が苦慮
値上げも余儀なくされ　コスト減らしの決め手なく

泉が丘ふれあいプラザ

2008 H20 5 9 下野 12 366 県内企業の来春計画　上場10社が採用増　逆風でも流れ変わらず

2008 H20 5 10 下野 3 366
ひきこもりの若者を支援　喫茶店で就労準備　ボランティアグループ宇都宮
に12日開設

ホワイトキャンバス　Café
Fleur Blanc（カフェ　フルール

2008 H20 5 10 毎日 栃 23 366
3年目から黒字目指す　補助金に頼らない最低賃金法を守る　宇都宮　障害
者のパン屋「コパン」

コパン

2008 H20 6 21 下野 26 366 就活に生かすぞ宇都宮白楊高が課外授業　講師招き面接のコツ 白楊高
2008 H20 7 2 下野 27 366 宇都宮市　就労相談など始まる　シニアセンターが開所 みやシニア活動センター
2008 H20 7 29 下野 4 366 障害者が職業能力競う　宇都宮で県技能競技大会
2008 H20 8 23 下野 12 366 本年度の県最低賃金　「底上げ」の流れは継続　労使に不満さらに議論を 「最低賃金」
2008 H20 9 8 下野 23 366 宇都宮　若者就労支援し3年　市貝の「自立塾」が集い

2008 H20 9 30 下野 3 366
宇都宮キヤノンの期間社員男性　雇用打ち切りは不当　「解雇権乱用」仮処
分申請へ　偽装請負是正1年　変わらぬ非正規労働

キヤノン

2008 H20 10 2 下野 3 366
キヤノン宇都宮　期間社員宮田さん「泣き寝入りうんざり」　雇用維持求め仮
処分申請

キヤノン

2008 H20 12 18 下野 1 366 キヤノン請負回顧　宇都宮工場、労働局調査へ キヤノン
2008 H20 12 20 下野 27 366 緊急雇用対策　佐藤市長に要請　連合宇河地協 連合栃木宇河地域協議会
2008 H20 12 23 下野 1 366 キヤノン宇都宮工場　請負600人強を解雇　来月末で契約終了　県内最大規 キヤノン
2008 H20 12 23 下野 3 366 キヤノン宇都宮請負解雇　「覚悟していたけど・・・」通告に失望、あきらめ キヤノン
2009 H21 1 6 読売 栃 29 366 ハローワーク求職の列　相談230人　宇都宮、昨年の倍 ハローワーク宇都宮
2009 H21 1 17 下野 1 366 キヤノン宇都宮事業所　契約延長し休業補償　期間社員ら全192人に半年 キヤノン宇都宮事業所

2009 H21 1 19 下野 3 366
雇用悪化で応募者急増　脚光浴びる「職業訓練」　雇用・能力開発機構栃木
センター　半数近くは「派遣切り」

独立行政法人雇用・能力開発
機構栃木センター

2009 H21 1 20 下野 3 366 キヤノン宇都宮光学機器　「休業は退職強要」　非正規労組が抗議声明 キヤノン宇都宮光学機器事業
2009 H21 1 21 下野 5 366 総務省配分試算　雇用創出費本県39億円　県内市町は宇都宮最高額
2009 H21 1 22 下野 22 366 若者の自立支援4団体が相談会　25日
2009 H21 2 4 朝日 夕 13 366 今あえて採用増　社会貢献「社内に活気」　慢性人手不足・・・切実ホンネも 元気寿司
2009 H21 2 10 下野 26 366 荷主と運送業者　労災防止へ懇談　宇都宮労基署 宇都宮労働基準監督署

2009 H21 2 24 下野 3 366
雇用のあした　とちぎ09　いすゞなど県内従業員　「非正規ネット」発足へ　組
織超え連携呼び掛け

キヤノン

2009 H21 3 5 下野 27 366 雇用維持に向け制度融資を説明　平出工業団地企業に

2009 H21 3 6 下野 3 366
求職者に介護福祉士訓練　4月から県、無料で2年間　今月、職安で願書受
け付け

2009 H21 3 24 下野 29 366 国交付金で宇都宮市　167人の雇用創出
2009 H21 3 28 読売 栃 33 366 雇用の行方　宇都宮市が167人募集　緊急対策、臨時職員など
2009 H21 3 30 下野 3 366 雇用など相談　専門家が対応　宇都宮　弁護士、医師ら参加
2009 H21 4 16 下野 1 366 キヤノン400人配転へ　減産で製造部門正社員　宇都宮光機事業所 キヤノン
2009 H21 4 17 朝日 栃 25 366 キヤノン宇都宮光学機器事業所　正社員400人規模　県内外に異動へ キヤノン

2009 H21 4 18 下野 12 366
失業者の生活と就労相談一度に　とちぎ求職者総合支援センター　宇都宮
駅前23日オープン　外国人にも対応

とちぎ求職者総合支援セン
ター

2009 H21 4 22 下野 31 366 学生・主婦の企業支援　宇大前にカフェ開設　「ソノヨコ」の継続店
とちぎ市民まちづくり研究所
ソノツギ

2009 H21 4 24 朝日 栃 28 366 生活から求職まで失業者を一貫支援　宇都宮に総合センター　県・労働局 とちぎ求職者総合支援セン

2009 H21 6 4 朝日 栃 25 366
行き場ない子累計100人自立支援　「星の家」再出発　借金で新居購入、定
員2人増　宇都宮

星の家　青少年の自立を支え
る会

2009 H21 6 6 下野 3 366
雇用のあした09とちぎ　失業の苦しみ仲間への思い・・・歌に　元非正規労働
者が自作　宇都宮できょう演奏

2009 H21 6 11 下野 25 366 祭りで語ろう障害者の就労　宇都宮で14日に感謝祭

2009 H21 7 2 下野 3 366
宇都宮のNPO法人　障害者雇用へ株取得　本年度はコジマ　総会で「推進
を」要望

チャレンジド・コミュニティ

2009 H21 7 29 下野 23 366 県障害者技能競技大会　喫茶接客など腕比べ　宇都宮　過去最高63人参加
2009 H21 7 30 下野 24 366 「仕事の現場」親子20組体験　宇都宮、那須塩原でツアー
2009 H21 8 4 下野 23 366 福祉施設の連携深める花販売

2009 H21 8 7 下野 23 366
「教養」から「現場」まで　若年無業者向け10月に学校開校　とちぎユース
ワークカレッジ　今月説明会を実施

とちぎユースサポーターズネッ
トワーク

2009 H21 8 19 下野 28 366 起業家支援のセミナー開催　26日から計4回
2009 H21 9 4 下野 12 366 宇都宮・ジョブカフェ移転へ　3組織連携強化　就職を総合支援 ジョブカフェとちぎ

2009 H21 9 7 下野 3 366
社会に出たいが働き口がない・・・宇都宮の更正施設　就職決まらず定員超
え　無職など高い再犯率

尚徳会館

2009 H21 9 8 朝日 栃 29 366 「ジョブカフェ」ＪＲ駅前に移転　宇都宮、24日 ジョブカフェとちぎ
2009 H21 9 11 下野 23 366 ニート対象　自立相談会　市民プラザで27日

2009 H21 9 14 朝日 栃 25 366
脱ニートへ「大学」開校　来月、ＮＰＯ運営で　宇都宮　ＰＣ実習・農業・・・社会
参加促す授業

とちぎユースワークカレッジ

2009 H21 9 24 下野 3 366
「とにかく手に職を」　就職難の高校生、失業の社会人・・・専門学校に熱視線
各校、支援策を強化　県内

ＴＢＣ学園国際情報ビジネス
専門学校　宇都宮ビジネス電
子専門学校
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2009 H21 9 25 下野 11 366
若者の就職　3機関連携　宇都宮　ジョブカフェ駅前移転　急増する利用者、
情勢深刻化

ジョブカフェとちぎ（とちぎ就職
支援センター）

2009 H21 10 5 下野 3 366
待遇ネック？応募なく・・・重要度増せど「非常勤」　相談員　欠員埋まらず
県消費生活センター

県消費生活センター

2009 H21 10 5 下野 26 366 仕事と生活　調和実現を　あすセミナー

2009 H21 10 11 下野 10 366
起業 趣味、市民活動からも　セカンドライフビジネス支援　作家の落合さん
講演　宇都宮でセミナー

2009 H21 10 17 下野 3 366
周知不足、複雑な制度・・・職業訓練、定員割れ　予算削減の失業対策　関
係者改善を期待

2009 H21 10 22 下野 27 366 電話応対コンクール県大会　62人が技術を競う　宇都宮

2009 H21 10 30 下野 24 366
薬物・アルコール依存者支援の「栃木ダルク」　農業通じ社会復帰へ　那珂
川の農園と連携　来春、拠点開設目指す

栃木ダルク

2009 H21 11 11 下野 1 366 大学4年生　就活期限迫る　宇都宮で起業説明会

2009 H21 11 25 朝日 栃 30 366
障害者ショップ好調　宇都宮・開店半年　工賃アップへ成果　16の福祉施設
が参加　パンとドーナツ目当てに列■独自商品開発中

わく・わくショップU

2010 H22 3 3 下野 21 366 高齢者雇用、定年制廃止など・・・優良4事業所を表彰　宇都宮市
2010 H22 4 15 下野 10 366 宇都宮のNPO法人　障害者雇いITセンター　県の雇用創出事業適用

2010 H22 5 24 下野 3 366
契約最長1年雇用対策推進員　失業者、職探し手助け　｢本当は自分が一番
心配｣　宇都宮労政事務所

2010 H22 6 11 下野 4 366 派遣法徹底審議求め50人デモ

2010 H22 9 19 下野 19 366
栃木県シルバー人材センター連合会　高齢者の労働意欲後押し　働くことで
日々充実

宇都宮市シルバー人材セン
ター

2010 H22 10 13 下野 23 366 シルバー人材の活動など紹介　15日まで展示会
2010 H22 12 1 下野 3 366 県内外国人に無料健診　宇都宮の病院で19日　市民団体が初開催
2010 H22 12 20 読売 栃 31 366 外国人労働者ら無料健診　通訳付き60人受診

2010 H22 12 24 下野 15 366
宇都宮で県内初「外国人医療相談会」　密に接し安心した　8カ国通訳対応
受診拡大が課題

2011 H23 6 19 下野 23 366 不法就労防止へ啓発チラシ配布　宇都宮東署など

2011 H23 10 15 下野 10 366
宇都宮・卸団地組合とハローワーク　雇用支援へ初セミナー　優遇制度周
知、開催拡大も

2011 H23 11 2 下野 12 366
子育て中の求職者応援　ハローワーク宇都宮、県内初　託児機能付加し環
境整備

2011 H23 11 3 下野 20 366 新卒者対象に宇都宮市　大学生らの就活応援　セミナー受講者を募集

2011 H23 11 24 下野 1 366
宇都宮で県内企業　２０社が日替わり面接会　来月１２日から５日間　新卒者
らの就活支援

2012 H24 4 24 下野 8 366 宇都宮　ジョブモール開所　総合的に終了を支援
2012 H24 5 9 下野 10 366 宇都宮のハヤブサドットコム　ドコモショップに保育所　女性従業員の確保推
2012 H24 6 1 下野 25 366 雇用契約で障害者作業　就労支援事業所オープン　宇都宮・平出
2012 H24 6 2 下野 25 366 宇都宮労基署　労災ゼロ目指し「１００日運動」展開　ポスターなどで呼び掛 宇都宮労働基準監督署
2012 H24 6 16 下野 12 366 卸業団地で就活を　２２日、学生対象に説明会

2012 H24 8 26 毎日 栃 24 366
宇都宮で小学生職業体験　将来の可能性と夢へ　宇大生らが企業側と準備
動物園で飼育や放送番組など

宇都宮大学　宇都宮動物園

2012 H24 8 30 下野 22 366 美容室で職場体験　１５組の家族２０人が参加 ビュティアトリエグループ

2012 H24 9 22 下野 11 366
好評です就職支援セミナー　ハローワーク宇都宮　応募書類作成や面接対
応　実践的内容日替わりに

2013 H25 1 24 下野 20 366
労災撲滅へ決起大会　宇都宮で県トラック協会　下野・交通遺児奨学金に60
万円寄贈

2013 H25 6 22 下野 24 366 労災ゼロへ産業安全大会 宇都宮労働基準協会
2013 H25 6 27 下野 2 366 宇都宮市来月から　ハローワーク窓口設置　北関東初　困窮者の就労支援

2013 H25 6 28 朝日 栃 29 366
宇都宮市役所にハローワーク　困窮者の就労支援　常設窓口で一元化　来
月から

2013 H25 6 28 毎日 栃 27 366 市役所内にハローワーク　宇都宮来月開始　一体支援で利便性向上
2013 H25 6 28 読売 栃 33 366 市役所内にハローワーク　宇都宮、困窮者支援で常設
2013 H25 6 29 下野 29 366 ハローワーク窓口　市役所設置で協定書　宇都宮
2013 H25 10 4 下野 13 366 労災撲滅目指し最大限の努力を　宇都宮で安全衛生大会
2014 H26 1 15 下野 4 366 潜在保育士の就職支援　17日、企業10社と面接会　宇都宮

2014 H26 6 10 下野 28 366
労災２１％増、過去３０年で最悪　宇都宮労基署　来月から安全運動　緊急
連絡会議開き対策

宇都宮労働基準監督署

2014 H26 6 18 下野 20 366 優良勤労青少年　男女２５人を表彰　宇都宮中央職警連
宇都宮中央地区職場警察連
絡協議会

2014 H26 7 11 下野 24 310.36 366
潜在保育士の再就職後押し　宇都宮市　２年目、研修内容充実　「枠組み」
構築へ模索続く

市保育課

2014 H26 7 29 読売 栃 31 366 高齢者の就労・活動　仲介　宇都宮に１０月、応援センター
とちぎ生涯現役シニア応援セ
ンター（ぷらっと）

2014 H26 8 9 下野 21 366 ひとり親家庭の就労支援　市役所に相談窓口　宇都宮
ハローワーク宇都宮　市子ど
も家庭課

2014 H26 8 15 毎日 栃 23 366
みやハローワーク開設１年　生活保護受給者ら１８０人が就職　就労支援者
の６４．１％に

2014 H26 8 19 下野 11 366 栃木労働局　キャラで就活応援
宇都宮新卒応援ハローワーク
みやパオちゃん

2014 H26 9 28 読売 栃 37 366 生活保護者ら就職増加　宇都宮　市役所内ハローワーク１年　５割弱が６割 みやハローワーク

2014 H26 10 9 下野 21 369 366 障害者ら対象に１１日に就労相談　宇都宮のＮＰＯ法人
チャレンジド・コミュニティ　とち
ぎ福祉プラザ

2014 H26 11 1 下野 11 366 潜在保育士復帰へ　７日現役と交流会　宇都宮のキッズ社 キッズコーポレーション
2014 H26 11 1 下野 23 366 運送事業分野の事故防止議論　労基署がフォーラム 宇都宮労働基準監督署
2014 H26 12 12 下野 25 366 潜在保育士の現場復帰支援　２１日、交流会 キッズコーポレーション
2014 H26 12 25 朝日 栃 31 366 墜落・転落防止　サンタがPR　宇都宮労基署 宇都宮労働基準監督署
2014 H26 12 27 下野 19 366 安全帯サンタが事故防止呼び掛け　宇都宮労基署が大会 宇都宮労働基準監督署
2015 H27 1 29 朝日 栃 29 366 公務員志望者に「現役」が座談会　来月６日、宇都宮
2015 H27 2 7 下野 13 366 公務員志望者を応援　宇都宮で初の座談会　現役が学生らに指南 宇都宮新卒応援ハローワーク

2015 H27 3 3 読売 栃 33 366
就活解禁　ブースへ急げ　宇大で企業説明会　「短期決戦」焦り　「先見えず」
不安

2015 H27 3 12 毎日 栃 26 366 労災防止で協議会発足　宇都宮　労基署管内商業事業所 宇都宮労働基準監督署
2015 H27 7 15 下野 20 366 仕事再挑戦を後押し　就労支援事業所が講座　宇都宮 チャレンジド・コミュニティ
2015 H27 8 28 下野 26 366 宇都宮市　女性の仕事復帰応援　マッチング事業、参加募る
2015 H27 10 16 下野 28 366 保育の再就職　後押し　保育士就活フェスタ　宇都宮で２１日

2015 H27 11 4 下野 3 366
心療内科で就労相談　宇都宮で支援モデル事業　ハローワーク、医療と連
携　精神障害者の負担軽減

ハローワーク宇都宮　さくら・ら
心療内科

2015 H27 11 4 下野 21 366
職人の技　魅力を発信　宇都宮・来月１３日イベント　若者の発掘へ　１１社
がブース

2015 H27 12 16 下野 20 366 宇都宮　若者に職人仕事PR　１２社一堂に企業説明会 職人祭　職人企業説明会
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2016 H28 1 19 下野 1 366 318
県と宇都宮市　４月開設へ　保育士確保へセンター　待機児童解消目指す
就職相談窓口や保育所へ紹介も

保育士・保育所支援センター

2016 H28 2 20 下野 7 366 論説　とちぎ発　保育士支援センター　早く軌道に乗せ力発揮を

2016 H28 5 3 下野 23 366 労災増加に待った　宇都宮労基署が連絡会
宇都宮労働基準監督署　宇都
宮地区労働災害防止団体連
絡協議会

2016 H28 5 22 読売 栃 28 366 育児中のママも就活　宇都宮で企業説明会 ビジュアル
2016 H28 6 14 下野 11 366 女性活躍推進で認定　宇都宮のシーデーピージャパン　「えるぼし」県内初め
2016 H28 6 16 読売 栃 28 366 女性活躍推進で認定　「えるぼし」宇都宮の人材派遣会社 シーデーピージャパン
2016 H28 8 28 下野 25 366 職人の仕事体験を　宇都宮　きょう企業説明会

2016 H28 11 7 下野 1 366
県と宇都宮市　支援センター半年　保育士「復職」低調３人　保育所要望とず
れ　求人開拓など周知図る

とちぎ保育士・保育所支援セ
ンター

2017 H29 1 5 読売 栃 26 366 公務員の仕事　知って　宇都宮で２７日　就活生向け座談会 宇都宮公共職業安定所
2017 H29 2 3 とちよみ 4 366 宇大生らビジネスプラン発表　起業家養成講座 宇都宮大学
2017 H29 3 20 下野 22 310.36 366 潜在保育士向け　２１日から説明会　宇都宮市 市保育課
2017 H29 4 1 下野 11 366 従業員向け、初の託児所　柔軟な働き方を支援　宇都宮・ホンダ
2017 H29 4 1 下野 20 366 育休からの復職　思考法学ぼう　21日、宇都宮で勉強会 「育休プチMBA勉強会in宇都
2017 H29 4 8 下野 12 366 TKC　月初めの「プレ金」開始　社員3分の1が半日有休
2017 H29 4 25 下野 25 366 治療と仕事両立支援紹介　労災防止団体が連絡会議　宇都宮

2017 H29 5 13 下野 25 366
若者、女性の就職率好調　16年度　宇都宮市　支援事業20ポイント上昇　受
講生に自信、積極性

2017 H29 5 23 下野 11 366 女性活躍へ意見交換　宇都宮財務事務所　経営者らと活性化サロン

2017 H29 6 13 朝日 栃 25 366
長期療養者の就職支援　ハローワーク宇都宮、4医療機関と連携　病状・通
院に配慮し求人探し

2017 H29 9 9 下野 25 366 女性働く企業　誘致へ　ブランド戦略プラン策定 宇都宮市議会一般質問
2017 H29 9 16 下野 25 366 過労死防止へ意識新た　宇都宮地区労働衛生大会　労災請求の急増など

2017 H29 10 31 毎日 栃 25 366 過労死ゼロ実現へ　来月2日　啓発月間でシンポ　宇都宮
過労死等防止対策推進シン
ポジウム

2017 H29 11 3 下野 3 366 遺族「過労死は人災」　防止シンポで撲滅訴え　宇都宮
過労死等防止対策推進シン
ポジウム

2017 H29 11 11 下野 5 366 女性活躍へ理解深める　200人が応援フォーラム　宇都宮
とちぎ女性活躍応援フォーラ
ム2017

2017 H29 11 11 下野 25 366 雇用安定など市に政策要望　連合宇河地協 連合栃木宇河地域協議会
2018 H30 7 3 下野 29 366 スタジアム工事　労災防止へ視察　発注業者対象に労基署

2018 H30 11 9 下野 3 366
宇都宮・４市立大と商議所など連携　就職支援センター始動　学生と地域企
業結びつけ

2019 H31 2 26 下野 24 366
高校生に宇都宮の企業をアピール　「地元で働く」選択肢に　７月、市が促進
イベント

2019 H31 2 27 下野 10 366 栃木トヨタや足銀など認定　健康経営優良法人

2019 H31 3 30 下野 24 310.36 366
脳性まひ宇都宮市職員の臼井さん　障害乗り越え３８年勤務　「必ず支えてく
れる人がいる」

2019 H31 4 9 下野 9 366 外国人雇用の相談　企業向け窓口開設　宇都宮で１８日から
2019 H31 4 10 下野 3 366 宇都宮法務局・１８年人権侵犯　「労働関係」最多３９件　パワハラ認知度高
2019 H31 4 21 読売 栃 29 366 労災死傷５００人超　宇都宮労基署昨年　転倒が最多１５３人
2019 H31 4 28 朝日 栃 21 366 メーデー「格差ない社会を」連合栃木、宇都宮で大会
2019 H31 4 28 毎日 栃 21 366 組合員ら１５００人が働き方改革訴え　県メーデー中央大会
2019 H31 4 28 読売 栃 24 366 労働環境改善訴え　宇都宮でメーデー
2019 R1 5 4 下野 20 366 １８年、宇都宮労基署管内　労働災害、８％増加　８年ぶり５００人超
2019 R1 6 20 下野 11 366 働き方改革のメリット共有　宇都宮で講習会
2019 R1 6 25 下野 25 366 労災の現状受け　転倒予防体操学ぶ　産業安全大会
2019 R1 7 8 下野 18 366 宇都宮労基署　センター工事　労災防げ　発注者らと合同視察
2019 R1 7 27 下野 5 366 RPA情報共有化へ　４首長、知事と意見交換　宇都宮地区

2019 R1 7 31 下野 10 366
外国人建設技術者を派遣　ベトナムの大学と覚書　宇都宮の「エクセルシ
オール」　卒業生雇用、日本語習得も

2019 R1 8 4 下野 3 366 就活ラストスパート　宇都宮　企業説明会ファイナル
2019 R1 9 12 下野 21 366 来月から宇都宮　先生も働き方改革　時間外電話は自動音声

2019 R1 9 14 朝日 栃 27 366
学校　時間外電話は自動音声　宇都宮市立の小中　来月から実施　教職員
の「働き方改革」各地動き

2019 R1 9 18 下野 11 366 わが社の働き方改革　ハヤブサドットコム（宇都宮）　子育て世代に手厚い支
2019 R1 9 20 下野 21 366 従業員の健康意識高める　宇都宮地区労働衛生大会

2019 R1 9 20
栃木よ
みうり

4 366
仕事に復帰したい子育てママが参加　素敵な働き方を考える　アコールで座
談会

2019 R1 10 4
栃木よ
みうり

5 366
市内小中学校で「働き方改革」　勤務時間外は自動音声対応へ　１７日から
運用スタート

2019 R1 10 18 下野 10 366 わが社の働き方改革　シーデーピージャパン（宇都宮）　環境整備し女性が
2019 R1 10 27 下野 3 366 「長時間労働減らせる」　専門家、教員ら８０人に講演　宇都宮
2019 R1 11 9 下野 7 366 吉成新体制が始動　宇都宮で連合栃木定期大会
2019 R1 11 18 読売 栃 23 366 ５５歳以上対象の面接会　ハローワーク宇都宮　きょうから５日連続
2019 R1 12 6 下野 11 366 シニア人材活用を　セミナーに３０事業所
2019 R1 12 29 下野 24 366 雇用安定など　市に施策要望　連合栃木宇河地協
2020 R2 1 11 下野 23 366 職場で健康づくり応援　宇都宮市地域・職域連携推進協　生活習慣改善へ
2020 R2 1 21 下野 24 366 心身共に健康　職場環境学ぶ　３０日に講演会

2020 R2 1 23 下野 1 366
強いキャリアアップ志向　新入社員５割転職検討　あしぎん総研調べ　２割の
起業で半年内大食

2020 R2 2 14
栃木よ
みうり

5 366 いろいろな企業を見てみよう　女性とシニアのための合同企業面接会

2020 R2 2 16 毎日 栃 23 366 賃上げ、格差是正訴え　宇都宮で１８００人参加　連合栃木が春闘決起集会
2020 R2 2 19 下野 10 366 わが社の働き方改革　栃木建築社（宇都宮）　情報共有徹底し効率化
2020 R2 2 22 下野 3 366 新聞販売業の労災防止へ研修　宇都宮労基署管内
2020 R2 3 18 下野 24 366 男女共同参画に積極的　３事業所に「きらり大賞」宇都宮市
2020 R2 4 1 下野 9 366 「氷河期世代」の専門窓口を開設　ハローワーク宇都宮

2020 R2 4 3
栃木よ
みうり

1 366
男女共同参画推進で３事業者を表彰　性別関わりなく働きやすい職場環境
づくり推進　宇都宮

2020 R2 4 22 下野 11 366 わが社の働き方改革１２　栃木銀行（宇都宮）　同じ処遇で復職可能に
2020 R2 6 10 下野 21 366 仕事の悩み共有し解消　28日にワークショップ　宇都宮
2020 R2 6 11 朝日 栃 17 366 雇い止め　賃金支払い命令　地裁、宇都宮市出資法人に
2020 R2 6 17 下野 11 366 わが社の働き方改革14　ファンテクノロジー（宇都宮）　気持ち上げる空間整

2020 R2 6 24 下野 8 366
着任しました　東京商工リサーチ宇都宮支店　松井拓支店長（44）　情報の
質、量、鮮度高める

2020 R2 7 16 下野 21 366 労災死傷196人、増加傾向　宇都宮労基署管内1～5月　23年ぶり年600人超

2020 R2 7 22 下野 11 366
わが社の働き方改革15　栃木ミサワホーム（宇都宮）　業務効率化　報奨金
で評価
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2020 R2 8 12 下野 20 366 女性の起業講座　受講者を募る

2020 R2 8 19 下野 9 366
わが社の働き方改革16　全国チェーン竜鳳（うつのみや）　障害者雇用　法
定上回る

2020 R2 8 26 下野 11 366 需要高まる共用オフィス　宇都宮に来月オープン　武蔵工務店
2020 R2 9 8 下野 11 366 就活生ら対象に　11日合同説明会　宇都宮で栃木労働局　県外向けオンラ
2020 R2 9 15 下野 25 366 宇都宮労基署　健康障害防止徹底を　衛生週間前に準備説明会
2020 R2 11 18 下野 13 366 わが社の働き方改革　18　社員意識高め時短実現　ウナン（宇都宮）
2020 R2 11 27 下野 11 366 テレワーク定着探る　経営者や識者　意見交換　宇都宮
2020 R2 12 24 下野 11 366 仕事の内容など　学生ら50人聞く　宇都宮で企業説明会

2021 R3 2 17 下野 11 366
わが社の働き方改革21　東武宇都宮百貨店（宇都宮）　女性活躍推進で役
職者増

2021 R3 3 25 毎日 栃 25 366 仕事奪われ求職、相談　ハローワーク宇都宮で
2021 R03 4 5 下野 22 366 宇都宮市　採用案内動画を製作　やりがい、魅力アピール

2021 R03 4 25 下野 25 366
求人情報サイト開設　若者×企業　未来への架け橋に　宇都宮のＮＰＯ　大
学生の思いも紹介

2021 R03 4 27 下野 3 366 宇都宮地区労６７年の活動に幕　地域共闘の核で一時代　組合減、継続困

2021 R03 8 12 下野 22 366
宇都宮労基署管内、昨年の労災　転倒事故過去最多　小売業、女性のけが
目立つ

2021 R03 9 30 下野 11 366
宇都宮のキープキャリエール　医療・介護への転職支援　北関東対象、サイ
ト開設

2021 R03 10 26 下野 3 366 317 副業紹介名目で　現金詐取の疑い　宇都宮東署、男を再逮捕
2021 R03 10 29 下野 23 366 働き方改革に理解深めよう　宇都宮で来月セミナー

2021 R03 11 11 下野 11 366
キープキャリエール＝宇都宮　原澤直人社長（４９）「人生の応援」掲げ成長
正規雇用の人材紹介に力

2021 R03 12 10 下野 11 366
宇都宮のアペックス　離職率60％脱却取り組み映像に　企業「感動物語」で
特別審査員賞　社長と会社変革紹介

2022 R04 1 31 下野 20 366 再就職希望者　対象の説明会　宇都宮で2月
2022 R04 2 1 下野 25 366 6社に「キラリ大賞」男女働きやすい職場評価　宇都宮市

2022 R04 2 8 下野 5 366
21年地方公務員給与水準指数　県内市町横ばい99.3　宇都宮と芳賀、100超
える

2022 R04 3 2 下野 5 366 宇都宮でも合同フェア　企業の説明に熱視線
2022 R04 4 2 下野 4 780 366 ”保育”と競技決意新た　車いすバスケ銀・高松選手　宇都宮の企業で入社

2022 R04 4 6 毎日 栃 23 780 366
高松選手「子供に夢を」東京パラ車いすバスケ銀　宇都宮　保育園運営会社
に入社

2022 R04 4 8 下野 11 366 宇都宮のエルシーアール　人材育成研修に定額制

2022 R04 5 8 下野 25 366
宇都宮労基署昨年まとめ　労働災害4年連続増　24年ぶり600人超える　危
機感強め安全呼び掛け

2022 R04 5 16 下野 3 366 企業理念に耳傾け　就活フェア、学生110人参加　宇都宮

2022 R04 5 17 下野 11 366
交流促進でアイデア創出　宇都宮　ランスタッド支店新設　ＣＥＯ、とちぎ未来
大使に

2022 R04 5 25 下野 4 366 県警、自衛隊など合同職業説明会　宇都宮、来月5日

2022 R04 6 18 下野 3 366 377
就職控え雇用に注目　宇大生ディスカッション　若者が考える重要施策　憲
法論議、実生活で縁遠く

宇都宮大学

2022 R04 7 26 下野 4 366 最賃引き上げ求めパレード　宇都宮

2022 R04 7 26 下野 29 366
スマートワーク実現へ職場改修　宇都宮市　市役所5階で来月運用　資料21
万枚、業務2400時間削減

2022 R04 10 13 下野 5 366 企業と大学が就職情報交換　宇都宮
2022 R04 10 13 下野 5 366 宇都宮と佐野で無料労働相談会　15，20日に県労働委
2022 R04 11 8 下野 20 366 雇用の安定など市に17項目要望　連合栃木宇河地協
2022 R04 12 13 下野 25 366 障害者など対象　17日に就労相談

2022 R04 12 15 下野 1 366
日光Ｇ7閣僚会合に弾み　女性活躍を推進　宇都宮でシンポ　内閣府が来
月、参加募集へ

2022 R04 12 24 下野 3 366
ＶＲ活用し職場見学　社員らが説明、来月から　県実証事業　ＵＩターン就職
促進へ　役立つ情報案内します　ＪＲ宇都宮駅　デジタルサイネージ始動

2023 R05 1 22 下野 3 366
宇都宮市の特定事業主行動計画　女性管理職の目標値なし　登用姿勢、分
かりにくく

2023 R05 1 22 下野 20 366 若者の就労に支援を　企業など対象、31日研修会　宇都宮
2023 R05 2 7 読売 栃 25 366 安全教育未実施疑いで書類送検　宇都宮の企業と工場長
2023 R05 2 23 下野 26 376.3 366 労基署の安全三行詩コン　宇都宮　清水さん(一条中）最優秀賞
2023 R05 3 6 下野 3 366 対面での就活本格化　合同企業説明会に130人　宇都宮
2023 R05 4 6 下野 22 366 雇用・労働の情報集約　宇都宮市応援サイト開設
2023 R05 5 2 下野 19 366 労働災害5年連続増　前年比550人、対策呼びかけ　宇都宮労基署
2023 R05 5 16 下野 11 366 女性後継者に人材育成論　宇都宮の総美　郡司社長、都内で講演
2023 R05 5 16 下野 4. 366 就活フェアに学生110人　宇都宮で合同説明会
2023 R05 6 9 下野 11 366 進路の情報求め　2700人来場
2023 R05 6 21 下野 25 366 障害者就労支援宇都宮に事業所　来月、リタリコワークス
2023 R05 6 27 下野 24 366 就労センターで無料の歯科検診　陽北ロータリークラブ
2023 R05 7 5 下野 21 366 「宇都宮で保育士に」3年ぶり学生向け就職フェア
2023 R05 7 28 下野 26 366 学生にＰＲ　都内で企業説明会　来月、宇都宮市

2023 R05 8 7 下野 19 366
67年の労働運動一冊に　宇都宮地区労元事務局長田中さん　資料や証言
基に　連帯の足跡執筆

2023 R05 8 10 下野 21 366 宇都宮市シルバー人材センター　女性会員増へ初座談会
2023 R05 9 8 下野 20 366 デジタルスキル習得を　宇都宮市来月から　女性就労支援で研修
2023 R05 9 8 読売 栃 24 366 女性の在宅就労を支援　宇都宮市オンライン研修参加募る
2023 R05 10 4 下野 11 366 労働安全衛生の優良事業場表彰　宇都宮で大会
2023 R05 10 26 下野 11 366 企業と学校集い　就活の情報交換　宇都宮市内
2023 R05 11 18 下野 25 366 雇用の安定など市に16項目要望　連合栃木宇河地協
2023 R05 11 30 下野 4 366 過労死防止へ取り組み学ぶ　宇都宮でシンポ
2023 R05 12 5 下野 4 366 建設業労災防止へ宇都宮で監督指導　栃木労働局など
2024 R06 2 8 読売 栃 21 366 物流「24時間問題」でセミナー　宇都宮県トラック協会主催
2024 R06 2 21 下野 11 366 「育成就労」の制度学ぶ　宇都宮で農業関係者ら とちぎ経済
2024 R06 2 23 下野 25 366 誰もが生き生き働く職場　「きらり大賞」に11社　宇都宮市
2024 R06 3 6 下野 4 366 働き方、熱心に聞き入る　合同企業説明会に120人　宇都宮

2024 R06 5 7 下野 3 366
宇都宮のトモスカンパニー　都内の商業施設に出店　個性豊かな作品　反応
上々　刺し子で就労継続支援

2024 R06 5 9 下野 21 366
労災死傷者数　高止まり状態　業界に対策強化呼びかけ　宇都宮労基署が
防止会議

2024 R06 5 17 下野 3 366 未来の就職先は…？　宇都宮で合同企業説明会

2024 R06 5 24 下野 11 366
出版大手ＫＡＤＯＫＡＷＡ　宇都宮の企業を子会社化　障害者が高級卵生産
多様性ある雇用を推進

とちぎ経済

2024 R06 5 27 下野 2 366 最低賃金上げ訴え県内3労組が集会　宇都宮
2024 R06 5 29 下野 25 366 食料品製造業で労災多発　安全対策へ緊急講習　宇都宮労基署
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2024 R06 6 12 下野 23 011 366 適職探し講座　受講者を募集　14日、宇都宮東図書館
2024 R06 6 26 下野 25 366 就職担当教員に県警の魅力紹介　高校、大学対象に説明会（宇都宮）
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